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Na osnovu ¢lana IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine, na 10. sjednici
Predstavni¢kog doma, odrzanoj 13. juna 2007. godine, i na 7.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 30. jula 2007. godine, usvojila
je

OKVIRNI ZAKON

O VISOKOM OBRAZOVANJU
U BOSNI I HERCEGOVINI

DIO I. OPCE ODREDBE
1. Cilj Zakona

Clan 1.

Zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (u
daljnjem tekstu: Zakon) utvrduje se: organizacija visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini, odgovornost nadleZnih
vlasti u ovoj oblasti, ustanovljavaju tijela za provodenje zakona
i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine, te nalin
osiguravanja kvaliteta u oblasti visokog obrazovanja.

Clan 2.

S ciljem reforme visokog obrazovanja, ovaj Zakon
ustanovljava osnovne principe i standarde za sticanje visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini, u skladu s relevantnim
odredbama Evropske konvencije o zastiti ljudskih prava i
osnovnih sloboda (ETS No. 5, 1950.) i njenih protokola,
Preporukom Komiteta ministara Vijeca Evrope o priznavanju i
ocjeni kvaliteta privatnih visokoSkolskih ustanova [R(97)1],
Preporukom o pristupu visokom obrazovanju [R(98)3] i
Preporukom o istrazivackom zadatku univerziteta [R(2000)8] i
drugim relevantnim principima medunarodnopriznatih pravnih
instrumenata ¢ija je drZzava ugovornica i Bosna i Hercegovina,
te u skladu s Konvencijom Vije¢a Evrope/UNESCO-a o
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priznavanju kvalifikacija u visokom obrazovanju u evropskoj
regiji (ETS No. 165, 1997.).

Bosna i Hercegovina prihvata evropske strateSke ciljeve u
oblasti visokog obrazovanja izraZene u Deklaraciji evropskih
ministara visokog obrazovanja iz Bolonje (1999.), kao i kasniji
razvoj ovog koncepta.

Visoko obrazovanje je djelatnost od posebnog interesa za
Bosnu i Hercegovinu.
2. Visoko obrazovanje: ciljevi i znacaj

Clan 3.
Ciljevi visokog obrazovanja su:
— ustanovljavati, razvijati, Stititi i prenositi znanje i

sposobnosti kroz nastavu i nauénoistrazivacki rad i time
doprinositi razvoju sposobnosti pojedinaca i drustva, i

— pruziti moguénost gradanima da, u skladu s propisima,
uzivaju korist visokog obrazovanja cijeli Zivot.

Clan 4.

U smislu ovog Zakona, termin "visoko obrazovanje" znaci
obrazovanje nakon srednje Skole koje vodi do meduna-
rodnopriznatog stepena visokog obrazovanja.

Visoko obrazovanje zasniva se na:

— akademskim slobodama, akademskoj samoupravi i
autonomiji univerziteta;

— otvorenosti univerziteta prema javnosti, gradanima i
lokalnoj zajednici;

— nedjeljivosti nastavnog rada i naucnog istraZivanja,
odnosno umjetnickog stvaralaStva;

— uvazavanju evropskih humanistickih i demokratskih
vrijednosti, te uskladivanju s evropskim sistemom
visokog obrazovanja;

— postivanju ljudskih prava i gradanskih sloboda,

ukljucujuéi zabranu svih oblika diskriminacije;

— konceptu cjelozZivotnog obrazovanja;
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— interakciji s drustvenom zajednicom i obavezi univerzi-
teta da razviju drustvenu odgovornost studenata i drugih
¢lanova akademske zajednice.

3. Ciklusi u visokom obrazovanju i evropski sistem
prijenosa bodova (u daljnjem tekstu medunarodna oznaka:
ECTS)

Clan 5.
Visoko obrazovanje organizira se u tri ciklusa:

— prvi ciklus vodi do akademskog zvanja zavrSenog
dodiplomskog studija [the degree of Bachelor] ili
ekvivalenta, steCenog nakon najmanje tri i najviSe Cetiri
godine redovnog studija nakon sticanja svjedoCanstva o
zavrSenoj srednjoj Skoli, koji se vrednuje sa najmanje
180 odnosno 240 ECTS bodova,

— drugi ciklus vodi do akademskog zvanja magistra ili
ekvivalenta, steCenog nakon zavrSenog dodiplomskog
studija, traje jednu ili dvije godine, a vrednuje se sa 60
odnosno 120 ECTS bodova, i to tako da u zbiru s prvim
ciklusom nosi 300 ECTS bodova, i

— tre¢i ciklus vodi do akademskog zvanja doktora ili
ekvivalenta, traje tri godine i vrednuje se sa 180 ECTS
bodova.

Jedan semestar studija nosi 30 ECTS bodova u svakom
ciklusu.

Iz odredbi stava 1. ovog ¢lana izuzima se studij medicinske
grupe nauka u prvom ciklusu koji se vrednuje do 360 ECTS
bodova.

4. Pravo na akademsku titulu i zvanje

Clan 6.

ZavrSetkom stepena prvog ciklusa stiCe se pravo na
odredenu akademsku titulu, odnosno stru¢no zvanje u
odredenoj oblasti koje je definirano Pravilnikom o koriStenju
akademskih titula, te sticanju naucnih i stru¢nih zvanja.

ZavrSetkom stepena drugog ciklusa stice se akademska
titula i zvanje magistra za odredenu oblast, §to je definirano
Pravilnikom o koriStenju akademskih titula, te sticanju nau¢nih
i stru¢nih zvanja.

ZavrSetkom stepena treeg ciklusa stiCe se akademska
titula i nau¢no zvanje doktora nauka za odredenu oblast Sto je
definirano Pravilnikom o koriStenju akademskih titula, te
sticanju naucnih i stru¢nih zvanja.

Osim zvanja koja se dodjeljuju honoris causa (po€asni
doktorat nauka), ne mogu se dodjeljivati nikakva druga zvanja
koja nisu predvidena ovim Zakonom, odnosno Pravilnikom o
koriStenju akademskih titula, te sticanju naucnih i struénih
zvanja.

DIO II. VISOKOSKOLSKE USTANOVE
1. Pristup visokom obrazovanju

Clan 7.

Pristup visokom obrazovanju imaju svi oni koji su zavrsili
Cetverogodisnju srednju Skolu u Bosni i Hercegovini.

Visokom obrazovanju kojim se bave licencirane
visoko$kolske ustanove u Bosni i Hercegovini pristup neée biti
ogranicen, direktno ili indirektno, prema bilo kojoj stvarnoj ili
pretpostavljenoj osnovi, kao Sto su: spol, rasa, seksualna
orijentacija, fizicki ili drugi nedostatak, bra¢no stanje, boja
koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo miSljenje,
nacionalno, etnicko ili socijalno porijeklo, veza s nekom
nacionalnom zajednicom, imovina, rodenje, starosna dob ili
neki drugi status.

Clan 8.

UCcenici koji su srednju $kolu zavrsili u inozemstvu dokaz o
zavrSenoj Skoli, svjedocanstvo ili diplomu, podnose na ocjenu
nadleZnoj instituciji koja uzima u obzir kriterije i procedure za
priznavanje stranih kvalifikacija, ustanovljene u skladu s
principima Konvencije o priznavanju kvalifikacija u visokom
obrazovanju u evropskoj regiji.

Priznat ¢e se, u pravilu, svjedoCanstvo ili diploma koji
pokazuju nivo obrazovanja koji se sustinski ne razlikuje od
obrazovanja u Bosni i Hercegovini i koji nosiocu daje pravo da
se prijavi na univerzitet ili pristupi polaganju prijemnog ispita
za univerzitet u datoj stranoj zemlji.

Clan 9.

Visoko obrazovanje moze se sticati redovno, vanredno,
ucenjem na daljinu, ili kombiniranjem ova tri nacina studiranja,
onako kako to predvida statut visokoSkolske ustanove.

2. Visokoskolske ustanove

Clan 10.

VisokosSkolske ustanove u Bosni i
univerziteti i visoke $kole.

Hercegovini su

Termin "univerzitet":

— ograniCen je na visokoSkolske ustanove koje se bave i
nastavnim i istraziva¢kim radom, koje nude akademske
stepene sva tri ciklusa, sa ciljevima koji ukljucuju
unapredenje znanja, misli i Skolstva u Bosni i
Hercegovini, obrazovni, kulturni, drustveni i ekonomski
razvoj Bosne i Hercegovine, promociju demokratskog
gradanskog druStva i postizanje najviSih standarda
nastave i istraZivackog rada;

— odnosi se na visokoSkolsku ustanovu koja realizira
najmanje pet razlicitih studijskih programa iz najmanje
tri naucne oblasti — prirodne nauke, tehnicke nauke,
biomedicina i zdravstvo, biotehnicke nauke, drustvene
nauke i humanisti¢ke nauke.

Termin "visoka Skola":

— ogranicen je na visokoSkolsku ustanovu koja je akredi-
tirana za davanje diploma i stepena prvog ciklusa, sa
ciljevima koji ukljucuju pripremu i obuku pojedinaca za
stru¢ni, ekonomski i kulturni razvoj Bosne i Hercegovine
i promociju demokratskog gradanskog drustva, te
postizanja visokih standarda nastave i ucenja;

— odnosi se na visokoSkolsku ustanovu koja realizira
najmanje jedan studijski program iz jedne naucne oblasti
iispunjava druge uvjete u skladu sa zakonom.

Clan 11.
Ne moze se uskratiti ili ograniciti sloboda visokoskolskim
ustanovama da:

— inoviraju nafine za sticanje visokog obrazovanja u
okviru svojih licenci i

— nude studijske programe za sticanje vjestina potrebnih ili
korisnih za ostvarivanje ciljeva visokog obrazovanja.

3. Statut visokoskolske ustanove

Clan 12.

Statut je osnovni akt visokoSkolske ustanove kojim se
ureduju pitanja znacajna za obavljanje djelatnosti ustanove.

Statut donosi senat uz prethodno pribavljeno misljenje
upravnog odbora visokoskolske ustanove.

Statut svake visokoSkolske ustanove mora biti usaglaSen s
ovim Zakonom.
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4. Tijela univerziteta i visoke skole

Clan 13.
Tijela univerziteta su:

— upravni odbor,
— senat,

— rektor.

Univerzitet moZe imati organizacione jedinice, kao $to su:
fakulteti, akademije, visoke Skole ili naucni instituti, koje
izvode nastavni, nau¢noistrazivacki i umjetnicki rad u jednoj ili
viSe obrazovnih i nau¢nih oblasti.

Organizacija i nadleZnosti organizacionih jedinica bliZze se
utvrduju statutom univerziteta.

Tijela visoke Skole su:
— upravni odbor,
— senat,
— direktor.
5. Upravni odbor

Clan 14.

Odgovornost za poslovanje licencirane javne visokoS$kolske
ustanove nosi upravni odbor univerziteta ili visoke Skole (u
daljnjem tekstu: upravni odbor).

Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom i
statutom univerziteta, a naro¢ito:

— daje miSljenje o statutu visokoSkolske ustanove, te
donosi opéi akt o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i druge opce akte u skladu
sa zakonom i statutom visokoSkolske ustanove;

— donosi odluku o osnivanju drugih pravnih lica, u skladu
sa zakonom i statutom visokoSkolske ustanove;

— utvrduje planove finansiranja i razvoja;

— donosi godisnji program rada visokoskolske ustanove, na
prijedlog senata visoko$kolske ustanove;

— donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun;

— usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad rektora ili direktora
u domenu finansijskog poslovanja;

— rjeSava pitanja odnosa sa osnivacem,;

— odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog
statutom visokoSkolske ustanove;

— odluc¢uje o prigovoru zaposlenika na odluke tijela
visokoSkolske ustanove koji su u prvom stepenu
odlu¢ivali o pravima, obavezama i odgovornostima
zaposlenika iz radnog odnosa;

— podnosi osnivacu najmanje jedanput godisnje izvjestaj o
poslovanju visokoSkolske ustanove;

— obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o
osnivanju i statutom visokoSkolske ustanove.

Clan 15.

Upravni odbor ima izmedu sedam i jedanaest ¢lanova od
kojih najmanje jednu tre¢inu imenuje osnivac, a ostale imenuje
senat te visokoSkolske ustanove u skladu sa statutom.

Senat univerziteta imenuje i razrjeSava ¢lanove upravnog
odbora na mandat od Cetiri godine, u javnoj i transparentnoj
proceduri javnog konkursa.

6. Senat visokoskolske ustanove

Clan 16.

Odgovornost za akademska pitanja u visoko$kolskoj
ustanovi ima senat kao najviSe akademsko tijelo koje ¢ine
predstavnici akademskog osoblja i studenata.

Senat visokoSkolske ustanove odlucuje o svim akademskim
pitanjima, a posebno:

— odlucuje o pitanjima nastavne, naucne, umjetnicke i
stru¢ne djelatnosti visokoskolske ustanove;

— donosi statut visokoSkolske ustanove uz prethodno
pribavljeno misljenje upravnog odbora;

— donosi opée akte u skladu sa zakonom i statutom
visokoSkolske ustanove;

— donosi nastavne planove 1 nastavne programe
dodiplomskog, postdiplomskog i doktorskog studija;

— bira rektora i prorektora univerziteta, odnosno direktora
visoke Skole;

— bira akademsko osoblje na prijedlog nau¢no-nastavnog
vije¢a, odnosno naucnoistrazivatkog vijeca organiza-
cione jedinice;

— imenuje komisije u postupku sticanja doktorata nauka;

— dodjeljuje pofasna zvanja profesor emeritus te pocasni
doktor nauka;

— daje inicijativu upravnom odboru za organiziranje i
ukidanje fakulteta i drugih organizacionih jedinica na
univerzitetu;

— obavlja i druge poslove u skladu sa zakonima i statutom

visokoSkolske ustanove.

Senat visokoSkolske ustanove odlucuje o akademskim
pitanjima na prijedlog stru¢nih tijela organizacionih jedinica,
kao i drugih tijela visokoSkolske ustanove i predstavnickih
tijela studenata.

Najmanje 15 % c¢lanova senata su studenti, predstavnici
studenata iz svakog ciklusa.

Broj clanova, sastav i nacin rada senata utvrduju se
statutom visokoskolske ustanove.
7. Rektor univerziteta i direktor visoke skole

Clan 17.

Univerzitetom rukovodi rektor, a visokom Skolom direktor,
u skladu sa zakonom i statutom visokoskolske ustanove.

Rektor univerziteta, odnosno direktor visoke $kole, za svoj
rad u domenu akademskih pitanja odgovara senatu, a u domenu
poslovanja upravnom odboru.

Rektor univerziteta, odnosno direktor visoke $kole, obavlja
poslove utvrdene zakonom i statutom visokoSkolske ustanove,
a narocito:

— zastupa i predstavlja visokoskolsku ustanovu;

— organizira i rukovodi radom univerziteta, odnosno
visoke 8kole i odgovoran je za zakonitost rada;

— donosi pojedinacne akte u skladu sa zakonom i statutom
visokoSkolske ustanove;

— predlaZze opcle akte u skladu sa zakonom i statutom
visokoSkolske ustanove;

— predlaZe tijelima visokoSkolske ustanove mjere za
unapredenje rada;
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— predlaze upravnom odboru mjere za djelotvorno i
zakonito obavljanje djelatnosti visokoskolske ustanove;

— predlaze osnove planova rada i razvoja visokoSkolske
ustanove;

— predlaze upravnom odboru unutra$nju organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta;

— izvrSava odluke upravnog odbora i drugih tijela
visokoSkolske ustanove;

— odlucuje o koriStenju sredstava do iznosa utvrdenog
statutom visokoSkolske ustanove;

— odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima
zaposlenika iz radnog odnosa;

— podnosi upravnom odboru izvjeStaj o finansijskom
poslovanju visokoSkolske ustanove;

— naredbodavac je za izvrSenje finansijskog plana;

— ulestvuje u radu Rektorske konferencije Bosne i
Hercegovine;

— obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom
visokoskolske ustanove.
Clan 18.

Rektora javnog univerziteta bira senat na osnovu javnog
konkursa.

Za rektora moZe biti izabran nastavnik u nau¢nonastavnom
zvanju redovnog profesora koji ispunjava uvjete za to zvanje
na univerzitetu na kojem se prijavljuje.

Direktora javne visoke $kole bira senat na osnovu javnog
konkursa.

Za direktora javne visoke $kole moZze biti birano lice koje
ispunjava uvjete za nastavnika te visoke $kole.

Rektor, odnosno direktor bira se na mandat od Cetiri godine
i moZe biti ponovo izabran.
8. Pravni subjektivitet i institucionalna autonomija

Clan 19.

Osim ako zakonom nije drugalije propisano, svaka
licencirana javna visokoSkolska ustanova, bilo univerzitet ili
visoka Skola, ima puni pravni subjektivitet u vezi s onim
pitanjima koja su predmet ovog Zakona, ukljucujuéi i
ovlastenja da:

— raspolaZe i upravlja zemljiStem i zgradama koje su u
njenom vlasniStvu, u skladu s primjenjivim zakonima;

— prima i upravlja sredstvima iz bilo kojeg zakonitog
izvora;

— odreduje i ubire Skolarinu i druge naknade u skladu sa
zakonom;

— zaposljava osoblje;
— sklapa ugovore za robe i usluge;
— ustanovljava pravne odnose sa studentima;

— osniva komercijalna preduzeéa za obrazovne i istrazi-
vacke svrhe;

— sklapa sporazume s drugim visokoSkolskim institucijama
u Bosni i Hercegovini i inozemstvu;

— sklapa ugovorne odnose s privrednim subjektima o
javno-privatnom partnerstvu;

— ima druga ovlaStenja neophodna za djelotvorno
obavljanje svojih funkcija.

Sva novc¢ana sredstva dobivena iz budZeta, vlastiti prihodi,
naplacene Skolarine i novcana sredstva iz drugih izvora
pripadaju visokoskolskoj ustanovi i troSe se u skladu sa
zakonom, statutom i usvojenim finansijskim planom.

Clan 20.

Statut visokoSkolske ustanove predvida organizacionu
strukturu unutar ustanove koju ¢ine jedinice koje mogu biti
fakulteti, instituti, centri, akademije ili skole.

S ciljem promocije i osiguranja integracije akademskog,
finansijskog i prostornog planiranja i razvoja ustanove, godinu
dana nakon stupanja na snagu ovog Zakona, takve jedinice
neée imati pravni subjektivitet nezavisno od ustanove. U
prijelaznom periodu, od stupanja na snagu ovog Zakona,
fakulteti koji ve¢ imaju status pravnog lica u skladu sa
sadasnjim propisima mogu taj status zadrzati, ali ne mogu
stvarati finansijske obaveze van naznacenog prijelaznog
perioda.

S ciljem promocije inicijative jedinica, statutom ustanove
precizira se na koji nacin i u kojem omjeru jedinice imaju
akademska i finansijska ovlastenja i preuzimaju odgovornost
unutar ustanove. Statutom se reguliraju pitanja u vezi s
otvaranjem trezorskog podracuna organizacione jedinice, nacin
nastupa organizacionih jedinica na trZiStu, nacin raspolaganja
nov¢anim sredstvima koja se ostvare na trziStu, donacijama ili
na drugi nacin van budZetskog finansiranja.

Clan 21.

Visokoskolske ustanove uZzivaju slobodu u nastavnom i
naucnoistrazivatkom radu u okviru svojih licenci, bez
mijeSanja organa javne vlasti.

Posebnim zakonom reguliraju
traZivackog rada.

Naucnoistrazivacki rad na visokoskolskim ustanovama
mozZe se sufinansirati iz sredstava budZeta institucija BiH i
medunarodnih obaveza BiH, u skladu s vazeéim propisima na
drzavnom nivou.

se pitanja naucnois-

Clan 22.

VisokoSkolske ustanove, u skladu s odredbama ovog
Zakona, imaju pravo:

— izabrati svoja upravna i rukovodna tijela i odrediti im
mandat;

— urediti svoje strukture i aktivnosti vlastitim pravilima u
skladu s ovim Zakonom, drugim vazeéim zakonima i
svojim statutima;

— izabrati nastavno i drugo osoblje;

— primati studente i odrediti metode nastave i provjere
znanja studenata;

— samostalno razvijati i primjenjivati nastavne planove i
programe i istraZivacke projekte;

— u okviru raspolozivih finansijskih sredstava izabrati
predmete koji ¢e se predavati;

— na univerzitetima, dodjeljivati zvanja profesorima i
drugom osoblju;

— odrediti kao sluzbeni jezik, ili sluzbene jezike, jedan ili
viSe jezika konstitutivnih naroda Bosne i Hercegovine.

Clan 23.

Objekti licenciranih visokoskolskih ustanova su nepovre-
divi.

Bez odobrenja rektora univerziteta, direktora visoke Skole
ili lica koje su oni ovlastili, policija i drugi organi za gonjenje i
spreCavanje krivi¢nih djela nemaju pristup univerzitetu ili
visokoj Skoli.
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Izuzetno, s ciljem sprecavanja krivicnog djela ili
zaustavljanja izvrSenja krivinog djela mogu se preduzeti
neophodne mjere, s tim da se o preduzetim radnjama odmah
obavijesti uprava univerziteta, odnosno visoke $kole.

9. Prava i obaveze akademskog osoblja

Clan 24.

Svaka visokoSkolska ustanova ¢e u svoj statut ili ekviva-
lentni osnovni dokument unijeti i to da akademsko osoblje
uziva slobodu, u okviru zakona, da ispituje i testira ste¢eno
znanje i da nudi nove ideje i kontroverzna ili nepopularna
misljenja, a da se time ne izlaZze opasnosti od gubitka
zaposlenja ili bilo koje druge privilegije koju eventualno u
visokoskolskoj ustanovi uziva.

Pravo akademskog osoblja visokoSkolskih ustanova na
slobodu govora moZe biti ograni¢eno samo zakonom.
Clan 25.

Statut svake javne visokoSkolske ustanove i osnovni
dokument svake privatne visokoSkolske ustanove, kao uvjet za
akreditaciju, sadrzi i odredbe koje:

— osiguravaju osoblju slobodu organiziranja i okupljanja u
skladu sa zakonom;

— Stite osoblje od diskriminacije prema bilo kojoj osnovi,
kao Sto su: spol, rasa, seksualna orijentacija, bra¢ni sta-
tus, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politi¢ko ili drugo
miSljenje, nacionalno, etni¢ko ili socijalno porijeklo,
povezanost s nekom nacionalnom zajednicom, imovina,
rodenje ili bilo koji drugi status.

Clan 26.

Akademsko osoblje visokoSkolskih ustanova ima pravo
objavljivati rezultate svog istrazivackog rada, u skladu s
pravilima koje univerzitet ima u vezi s koriStenjem prava na
intelektualnu imovinu u korist univerziteta i poStujuéi prava
trecih lica.

10. Akademska zvanja

Clan 27.

Visokoskolske ustanove dodjeljuju akademska zvanja, koja
mogu biti nastavna, nau¢nonastavna ili umjetnicka.

Univerzitet dodjeljuje nau¢nonastavna i umjetnicka zvanja,
ito:

— redovni profesor
— vanredni profesor
— docent

— lektor

— viSi asistent

— asistent.
Visoka $kola dodjeljuje nastavna i umjetnicka zvanja, i to:

— profesor visoke $kole
— predavac visoke Skole
— asistent.
11. Izbor akademskog osoblja

Clan 28.

Minimalni uvjeti za izbor akademskog osoblja u
nau¢nonastavna zvanja na visokoSkolskoj ustanovi su:

— asistent: odgovarajuéi univerzitetski stepen sa najmanje
240 ECTS bodova i najnizom prosje¢nom ocjenom 8§ ili
3,5;

— visi asistent: stepen drugog ciklusa (magisterij);
— lektor: stepen drugog ciklusa (magisterij);

— docent: naucni stepen doktora u datoj oblasti, najmanje
tri nau¢na rada objavljena u priznatim publikacijama,
pokazane nastavnicke sposobnosti;

— vanredni profesor: proveden najmanje jedan izborni pe-
riod u zvanju docenta, te najmanje pet nauc¢nih radova
objavljenih u priznatim publikacijama, objavljena knjiga
i originalni stru¢ni uspjeh kao Sto je projekt, patent ili
originalni metod, sve nakon izbora u zvanje docenta,
mentorstvo kandidata za stepen drugog ciklusa;

— redovni profesor: proveden najmanje jedan izborni pe-
riod u zvanju vanrednog profesora, najmanje dvije
objavljene knjige, najmanje osam nauc¢nih radova
objavljenih u priznatim publikacijama, sve nakon
sticanja zvanja vanrednog profesora, te uspjeS$no
mentorstvo kandidata za stepen drugog i treceg ciklusa.

Clan 29.

Minimalni uvjeti za izbor u umjetni¢ckonastavna zvanja u
koja se bira akademsko osoblje na studijskim profilima na
univerzitetu, ako je za nastavni predmet od narocitog znacaja
umjetnicki kriterij, su:

— asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanje 240
ECTS bodova i prosje¢nom ocjenom 8 ili 3,5;

— visi asistent: zavrSen stepen drugog ciklusa, odnosno
stepen prvog ciklusa i javno predstavljeni oblici
umjetni¢kog stvaralastva;

— docent: zavrSen stepen najmanje prvog ciklusa, veci broj
javno predstavljenih oblika umjetnickog stvaralaStva i
pokazani rezultati u nastavnom radu;

— vanredni profesor: zavrSen stepen najmanje prvog
ciklusa, veéi broj javno predstavljenih oblika
umjetni¢kog  stvaralaStva, priznanja za uspjes$no
djelovanje u odgovarajucoj oblasti umjetnosti i pokazani
rezultati u nastavnom radu;

— redovni profesor: zavrSen stepen najmanje prvog ciklusa,
veéi broj javno predstavljenih oblika umjetnickog
stvaralasStva koji su znacajno doprinijeli razvoju kulture i
umjetnosti i doprinos podizanju nastavnog i umjetnickog
kadra.

Clan 30.
Minimalni uvjeti za izbor u nastavna zvanja na visokoj
Skoli su:

— asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanjom
prosje¢nom ocjenom 8§ ili 3,5;

— predaval visoke Skole: zavrSen stepen drugog ciklusa i
pokazana nastavna sposobnost;

— profesor visoke Skole: zavrSen stepen treceg ciklusa i
pokazana nastavna sposobnost.

Na visokoj Skoli nastavu mogu izvoditi i lica koja imaju
zvanja redovnog profesora, vanrednog profesora i docenta
birana na univerzitetima.

Clan 31.

Minimalni uvjeti za izbor u umjetnicka zvanja na visokoj
Skoli su:
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— asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanjom
prosje¢nom ocjenom 8 ili 3,5.

— predavac visoke Skole: zavrSen stepen najmanje prvog
ciklusa, javno predstavljeni oblici umjetnickog
stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost.

— profesor visoke Skole: zavrSen stepen prvog ciklusa,
istaknuti javno predstavljeni oblici umjetnickog
stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost.

Na visokoj Skoli nastavu mogu izvoditi i lica koja imaju
izbor na umjetnickonastavnim predmetima na univerzitetima.

Clan 32.

Prilikom izbora u isto ili viSe zvanje uzimaju se u obzir
samo objavljeni radovi, knjige i rezultati vlastitih istraZivanja u
primjeni, projekti, te mentorstva, odnosno javno predstavljeni
oblici umjetnickog stvaralaS§tva u vremenu od posljednjeg
izbora.

Clan 33.
Period na koji se bira akademsko osoblje na univerzitetu je:

— asistent na period od Cetiri godine bez moguénosti
reizbora;

— viSi asistent na period od pet godina s moguénoscu
ponovnog izbora isklju¢ivo ako postigne stepen treceg
ciklusa;

— lektor na period od pet godina bez mogucnosti reizbora;

— docent na period od pet godina s mogu¢no$¢u ponovnog
izbora;

— vanredni profesor na period od $est godina s moguénoscu
ponovnog izbora;

— redovni profesor trajno.

Redovni profesor zakljuCuje ugovor o radu na neodredeno
vrijeme.

Period na koji se bira akademsko osoblje na visokoj Skoli
je:
— asistent na period od dcetiri godine bez moguénosti
reizbora;

— predava¢ visoke Skole na period od pet godina s
moguénos¢u ponovnog izbora;

— profesor visoke 8kole trajno.

Akademsko osoblje zaklju€uje ugovor o radu s
visokoSkolskom ustanovom na odredeno vrijeme, i to na period
na koji je izabran. Nakon isteka tog perioda visokoSkolska
ustanova duZna je zakljuciti novi ugovor o radu sa svakim
¢lanom akademskog osoblja koji je izabran u isto ili viSe
akademsko zvanje.

Clan 34.

Izbor akademskog osoblja se u svim slucajevima vrsi
javnim konkursom, u skladu s kriterijima odredenim zakonom,
statutom  visokoSkolske ustanove i  opceprihvacenim
standardima u datoj struci.

Clan 35.

Zastita prava akademskog i drugog osoblja visokoskolskih
ustanova ostvaruje se u skladu sa statutom i drugim aktima
visokoSkolske ustanove. Protiv kona¢ne odluke visokoskolske
ustanove moZe se pokrenuti spor pred nadleznim sudom.

12. Prava i obaveze studenata

Clan 36.
Studenti koji su primljeni i upisani u visokoSkolsku
ustanovu stupaju u ugovorni odnos s tom ustanovom.

Studenti imaju sljedea prava, koja mogu biti dodatno
razradena u statutu ustanove:

— prisustvovati svim predavanjima, seminarima i drugim
oblicima nastave organiziranim u okviru njihovih
predmeta u skladu s njihovim poloZajem i zavisno od
mogucnosti i drugih oblika organizirane nastave;

— koristiti biblioteke i druge usluge za studente, koji se
nalaze u ustanovi;

— ucestvovati na izborima za studentska mjesta u studen-
tskim predstavnickim i drugim tijelima ustanovljenim u
skladu sa statutom ustanove, i

— pravo na priznavanje i prijenos bodova izmedu
akreditiranih  visokoSkolskih ustanova u Bosni i
Hercegovini.

Clan 37.
Studenti upisani na univerzitet ili visoku Skolu obavezni su:
— pridrZzavati se pravila koje je uspostavila ustanova;

— ukazivati duzno poStovanje prema pravima osoblja i
drugih studenata;

— ukazivati duZnu i punu paznju svom studiju i ucestvovati
u akademskim aktivnostima.

Clan 38.

Statut ili ekvivalentni osnovni
visokoskolske ustanove sadrzi odredbe koje:

dokument svake

— osiguravaju slobodu studenatima da, u skladu sa
zakonom, ispituju i testiraju steCena znanja i da nude
nove ideje te kontroverzna i nepopularna misljenja, a da
se time ne izlaZzu opasnosti od gubitka svog statusa ili
bilo koje druge privilegije koju eventualno u ustanovi
uZivaju;

— osiguravaju studentima, u skladu sa zakonom, slobodu
govora, organizacije i okupljanja;

— Stite  studente od diskriminacije prema bilo kojem
osnovu, kao §to su: spol, rasa, seksualna orijentacija,
bracni status, boja koze, vjera, jezik, politicko ili drugo
misljenje, nacionalno, etni¢ko ili socijalno porijeklo,
povezanost s nekom nacionalnom zajednicom, imovina,
rodenje ili bilo koji drugi status;

— pruzaju pravi¢ne i nepristrasne mehanizme rjeSavanja
disciplinskih pitanja koja se tiu studenata.

Clan 39.

Studenti imaju pravo iznijeti svoja videnja u pogledu
kvaliteta nastave ili drugih usluga ustanove, a statut sadrzi
odredbe za pravi¢no rjeSavanje takvih prituzbi.

Okolnosti pod kojima studenti mogu biti ispisani iz
akademskih ili disciplinskih razloga, kao i Zalbene procedure,
razradene su statutom ustanove.

Studenti imaju pravo osporiti pred nadleznim sudom sve
konacne odluke visokoSkolske ustanove iz stava 2. ovog ¢lana
koje se na njih odnose.

Clan 40.

Statut ili drugi osnovni dokument visokoskolske ustanove
predvida uspostavu studentskog predstavnickog tijela.



Utorak, 7. 8. 2007.

SLUZBENI GLASNIK BiH

Broj 59 - Strana 6759

Predstavnicko tijelo zastupa interese studenata i daje
doprinos drustvenim, kulturnim, akademskim ili
fizicko-rekreativnim  potrebama  studenata, na osnovu
demokratskih principa i u skladu sa zakonom.

Studentska predstavnicka tijela mogu osnovati asocijaciju
studentskih predstavnickih tijela u Bosni i Hercegovini, putem
kojih se ostvaruje ¢lanstvo u medunarodnim organizacijama i
asocijacijama studenata.

Clan 41.

Status studenta prestaje zavrSetkom studijskog programa i
dobivanjem stepena za koji se Skoluje, ispisom iz
visokoskolske ustanove prije zavrSetka studija, odnosno kada
student ne upiSe narednu godinu studija, ne obnovi upis u istu
godinu u propisanom roku, a ne miruju mu prava i obaveze
studenta.

Status redovnog studenta moze prestati i ako visokoSkolska
ustanova izrekne takvu disciplinsku mjeru. Status redovnog
studenta prestaje i kada redovni student dva puta obnovi istu
studijsku godinu i ne stekne uvjete za upis u viSu godinu
studija.

DIO III. INSTITUCIE U OBLASTI VISOKOG
OBRAZOVANIJA

1. Ministarstvo civilnih poslova BiH

Clan 42.

Ministarstvo civilnih poslova BiH odgovorno je za
provodenje ovog Zakona i za:

— koordinaciju i razvoj visokog obrazovanja u Bosni i
Hercegovini, uz konsultacije s drugim nadleznim
ministarstvima;

— promociju integracije nastavnog i istrazivackog rada i
stimulaciju istraZivackih programa na univerzitetima;

— promociju mobilnosti studenata i osoblja u oblasti
visokog obrazovanja u Evropi i u svijetu;

— promociju veza izmedu visokoskolskih ustanova u Bosni
i Hercegovini i visokosSkolskih ustanova u regiji i u
svijetu;

— promociju jednakih moguénosti pristupa visokom
obrazovanju, stru¢nom razvoju i obuci, cjeloZivotnom
ucenju i svim drugim aspektima visokog obrazovanja;

— podrzavanje i podsticanje jacih veza izmedu sektora
visokog obrazovanja, industrije, privrede i drustva.

2. Rektorska konferencija Bosne i Hercegovine

Clan 43.

Sporazumom  univerziteta uspostavlja se
konferencija Bosne i Hercegovine (u daljnjem
Rektorska konferencija).

Rektorska
tekstu:

Rektorska konferencija utvrduje i zastupa zajednicke
interese univerziteta u Bosni i Hercegovini, te ostvaruje
saradnju sa institucijama u oblasti obrazovanja u Bosni i
Hercegovini.

Punopravni ¢lanovi Rektorske konferencije mogu biti
rektori licenciranih i akreditiranih univerziteta u Bosni i
Hercegovini.

Rektorska konferencija finansira se iz doprinosa ¢lanova
Rektorske konferencije, te drugih prihoda koje ostvari.

Rektorska konferencija djeluje i kao savjetodavno tijelo za
provodenje reforme visokog obrazovanja.

Rektorska konferencija odluke donosi konsenzusom.

3. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata

Clan 44.

Ovim Zakonom osniva se Centar za informiranje i
priznavanje dokumenata iz oblasti visokog obrazovanja (u
daljnjem tekstu: CIP).

CIP je samostalna upravna organizacija, a nadleZan je za
informiranje i poslove priznavanja u oblasti visokog
obrazovanja u okviru Konvencije o priznavanju diploma u
visokom obrazovanju (u daljnjem tekstu: Lisabonska
konvencija).

Clan 45.
CIP je nadlezan za:

— informiranje i priznavanje u oblasti visokog obrazovanja;

— koordiniranje i medunarodnu razmjenu akademskog
osoblja, studenata i programa u oblasti visokog
obrazovanja;

— predstavljanje Bosne i Hercegovine u medunarodnim
projektima u oblasti visokog obrazovanja iz svoje
nadleZnosti;

— kroz medunarodne mreZe centara za informacije (mreze
ENIC/NARIC) pruza informacije visokoSkolskim
ustanovama u Bosni i Hercegovini u vezi sa stranim
visokoSkolskim ustanovama i programima kao osnov za
priznavanje stepena i diploma za dalje Skolovanje na
visokoSkolskim ustanovama u Bosni i Hercegovini i
predstavlja Bosnu i Hercegovinu u tim mreZzama;

— daje obavjeStenje i miSljenje o stranim stepenima i
diplomama u Bosni i Hercegovini s ciljem nastavka
Skolovanja na visokoSkolskim ustanovama u Bosni i
Hercegovini;

— daje savjete i informacije o pitanjima iz svog djelokruga
stranama sa zakonitim interesom;

— u skladu s Lisabonskom konvencijom i njenim prate¢im
dokumentima, donosi preporuke ministarstvu Republike
Srpske, kantonalnim ministarstvima i Bréko Distriktu
BiH o priznavanju diploma steenih van Bosne i
Hercegovine s ciljem zaposlenja, nastavka obrazovanja i
ostvarivanja drugih prava koja proisticu iz steCene
kvalifikacije.

Clan 46.
Rad CIP-a ureduje se statutom.
Saglasnost na statut CIP-a daje Vijece ministara BiH.

CIP-om rukovodi direktor kojeg, nakon provedenog javnog
konkursa, imenuje Upravni odbor CIP-a. Direktor se imenuje
na mandat od Cetiri godine.

CIP-om upravlja upravni odbor koji ima sedam c¢lanova.
Vije¢e ministara BiH bira Upravni odbor poslije provedenog
javnog konkursa na bazi pariteta. U Upravni odbor biraju se po
dva predstavnika iz svakog konstitutivnog naroda i jedan
predstavnik nacionalnih manjina.

Clanovi Upravnog odbora CIP-a biraju se na mandat od tri
godine s moguénosc¢u reizbora, pod uvjetom da se inicijalno
imenovanje provede u fazama, tako da svake godine jedna
tre¢ina ¢lanova bude reizborna ili ponovo imenovana.

Upravni odbor odlucuje ve¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova pod uvjetom da takvu vecinu ¢&ini po jedan glas
predstavnika svakog konstitutivnog naroda.

CIP se finansira iz budZeta institucija BiH.
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4. Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje
kvaliteta

Clan 47.

Ovim Zakonom osniva se Agencija za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvaliteta (u daljnjem tekstu:
Agencija).

Agencija je samostalna upravna organizacija.

Clan 48.
Agencija je nadleZna za:

— utvrdivanje jasnih, transparentnih i pristupacnih kriterija
za akreditaciju visokoskolskih ustanova i donoSenje
normi kojima se odreduju minimalni standardi u oblasti
visokog obrazovanja;

— utvrdivanje kriterija za izbor domacih i medunarodnih
struc¢njaka koji daju ocjenu i obavljaju reviziju kvaliteta i
daju preporuke o akreditaciji visokoskolskih ustanova;

— davanje preporuka o kriterijima i standardima
ministarstvu Republike Srpske, kantonalnim
ministarstvima i Br¢ko Distriktu BiH za osnivanje i
zatvaranje visokoskolskih ustanova, te za
prestrukturiranje studijskih programa;

— davanje preporuka o Kkriterijima za licenciranje

visokoSkolskih ustanova i studijskih programa;

— davanje preporuke o najnizim S$kolarinama za sve
studente na akreditiranim visokoSkolskim ustanovama, s
ciljem uskladivanja najniZih $kolarina na cijeloj teritoriji
Bosne i Hercegovine;

— davanje savjeta o politici rada i razvoja ministarstvu
Republike Srpske, kantonalnim ministarstvima i Bréko
Distriktu BiH;

— davanje savjeta i informacija o pitanjima iz svoje
nadleznosti zainteresiranim strankama;

— utvrdivanje standarda kvaliteta, analizu kvaliteta,
davanje preporuka za otklanjanje nedostataka kvalitete
studija i visokoskolskih ustanova;

— predstavljanje Bosne i Hercegovine u medunarodnim
organizacijama za kvalitet u visokom obrazovanju;

— predlaganje op¢ih smjernica i kriterija na osnovu kojih se
iz budZeta institucija BiH mogu dodjeljivati sredstva
visokoSkolskim ustanovama za naucnoistrazivacki rad;

— donosenje pravilnika i drugih akata iz svoje nadleZnosti.
4.1. Akreditacija visokoskolskih ustanova

Clan 49.
U oblasti akreditacije, Agencija je nadlezna za:

— raspisivanje javnog konkursa za izbor domacih i
medunarodnih stru¢njaka za ocjenjivanje i reviziju
kvaliteta i davanje preporuka o akreditaciji
visokoSkolskih ustanova, odnosno njihovih studijskih
programa (u daljnjem tekstu: stru¢njaci);

— osnivanje komisije za utvrdivanje liste stru¢njaka koji
zadovoljavaju kriterije iz ¢lana 48. alineja 2. ovog
Zakona. Komisija ima pet ¢lanova, a ¢ini je po jedan
predstavnik Rektorske konferencije, jednog kantonalnog
ministarstva, ministarstva Republike Srpske, Brcko
Distrikta BiH, te predstavnik Agencije;

— dostavljanje utvrdene liste stru¢njaka na usvajanje svim
ministarstvima obrazovanja u BiH i nadleZznom odjelu
Bréko Distrikta BiH;

— imenovanje komisije stru¢njaka, na osnovu prijedloga
nadleznih obrazovnih vlasti u pogledu izbora stru¢njaka
s utvrdene liste stru¢njaka;

— davanje preporuke nadleZnim obrazovnim vlastima o
akreditaciji visokoSkolske ustanove, odnosno studijskog
programa, na osnovu misljenja komisije stru¢njaka;

— postupak i rjeSenje o akreditaciji i licenciranju
visokoskolskih ustanova koje donose ministarstvo
Republike Srpske, kantonalna ministarstva i Brcko
Distrikt BiH, u skladu s ¢lanom 48. alineja 1. ovog
Zakona;

— ocjenjivanje uskladenosti rjeSenja o akreditaciji s
normama i kriterijima iz ¢lana 48. alineja 1. ovog Zakona
i, u slu¢aju utvrdene neuskladenosti, davanje preporuke
Upravnom odboru za preduzimanje daljnjih mjera, sve
do mjere poniStenja rjeSenja o akreditaciji. Zalbu na
rjeSenje o poniStenju rjeSenja o akreditaciji nadlezne
obrazovne vlasti podnose Upravnom odboru Agencije;

— vodenje drzavnog registra akreditiranih visokoSkolskih
ustanova;

— stalnu dostupnost na svojoj internet stranici liste
akreditiranih  visokoSkolskih ustanova u Bosni i
Hercegovini i njeno objavljivanje najmanje jednom
godis$nje u "Sluzbenom glasniku BiH", a najmanje dva
puta godisnje u trima visokotiraZznim dnevnim novinama.

4.2. Forma i sadrzaj diplome i dodatka diplomi

Clan 50.

Agencija donosi uputstvo o formi i sadrzaju diplome i
dodatka diplome koju izdaju akreditirane visokoSkolske
ustanove.

4.3. Statut i tijela Agencije

Clan 51.
Rad Agencije ureduje se statutom.
Saglasnost na statut Agencije daje Vijece ministara BiH.

Agencijom za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje
kvaliteta rukovodi direktor.

Direktora i njegove zamjenike bira, nakon provedenog
javnog konkursa, Vijec¢e ministara BiH.

Mandat direktora i njegovih zamjenika je cetiri godine.

Direktor i zamjenici direktora ne mogu biti iz istog
konstitutivnog naroda.

Agencijom upravlja Upravni odbor koji ima deset ¢lanova.

Upravni odbor ¢ine po tri ¢lana iz sva tri konstitutivna
naroda i jedan ¢lan iz reda ostalih.

Clanove upravnog odbora Agencije bira Parlamentarna
skupstina BiH na mandat od tri godine s moguénos¢éu reizbora,
pod uvjetom da se inicijalno imenovanje provede u fazama,
tako da svake godine jedna trecina ¢lanova bude reizborna, ili
ponovo imenovana.

Upravni odbor odlucuje ve¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova pod uvjetom da takvu veéinu Cine najmanje dvije
tre¢ine glasova predstavnika svakog konstitutivnog naroda.

Upravni odbor ¢ini najmanje 50% redovnih profesora
univerziteta.

4.4. Finansiranje Agencije

Clan 52.

Agencija se finansira iz budzeta institucija BiH i iz vlastitih
prihoda.
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DIO IV. AKADEMSKI STEPENI I DIPLOME
1. Dodjela akademskih stepena i diploma

Clan 53.

Akreditirana visokoSkolska ustanova ovlaStena je da
dodjeljuje akademske stepene i diplome navedene u njenom
uvjerenju o akreditaciji.

Statut visokoSkolske ustanove navodi akademske stepene i
diplome koje ustanova dodjeljuje te ukljucuje i ovlaStenje da
donosi akademska i druga pravila za dodjelu takvih stepena i
diploma.

Stepen prvog ciklusa i drugi programi koji vode do
diplome koje nudi javna visokoSkolska ustanova ustrojeni su
fleksibilno, tako da omoguce ulazak i izlazak u odgovaraju¢im
fazama, s dodjelom kreditnih bodova ifili kvalifikacija, zavisno
od napretka koji je student ostvario.

U formuliranju pravila, javna visokoskolska ustanova
osigurava poStivanje vazeleg evropskog sistema prijenosa
kreditnih bodova.

Osim ovoga, visokoSkolska ustanova uziva slobodu
organizacije svojih planova i programa, shema provjere znanja
i ocjenjivanja, kroz pravila koja su transparentna, pravi¢na i
lako dostupna studentima.

Clan 54.

Nadlezni drzavni organi, te drugi organi i organizacije u
Bosni i Hercegovini ¢e, u svrhu zaposlenja ili javne funkcije,
priznavati samo one akademske stepene i diplome koje izdaju
akreditirane visokoskolske ustanove.

Duznost akreditirane visokoskolske ustanove je da svakom
licu, kojem dodijeli akademski stepen ili diplomu, izda
diplomu i dodatak diplomi ovjeren pecatom visokoSkolske
ustanove.

Clan 55.

Nakon S$to su dodijeljeni, akademski stepen ili diploma
mogu se opozvati samo u posebnim okolnostima datim u
pravilima sadrzanim u statutu visokoSkolske ustanove i na
takvu odluku mozZe se podnijeti Zalba pred nadleznim sudom.

Ministarstvo civilnih poslova BiH moZe, u konsultacijama
s drugim relevantnim vladinim tijelima, propisati, u formi
pravila, obrazovne zahtjeve koji predstavljaju dodatak u
odnosu na akademski stepen ili diplomu, za ulazak u bilo koju
profesiju koja moZe biti regulirana drugim zakonom, ili u
smislu bilo koje medunarodne konvencije ili sporazuma.

DIO V. ZAVRSNE ODREDBE
1. Stecena naucna i stru¢na zvanja

Clan 56.

Lica koja su stekla odredena naucna i struéna zvanja
zadrZavaju pravo njihovog koriStenja u skladu s propisima
prema kojima su ih stekli.

Lica iz stava 1. ovog ¢lana mogu traziti od visokoskolske
ustanove na kojoj su stekli ta zvanja da im u postupku i pod
uvjetima predvidenim statutom visokoSkolske ustanove izda
dokument (potvrdu ili diplomu) o ekvivalenciji prije ste¢enog
akademskog naziva s novim akademskim nazivima. Lica iz
stava 1. ovog ¢lana imaju pravo i na izdavanje dodatka
diplomi.

Doktorat nauka steCen prema propisima koji su bili na
snazi prije stupanja na snagu ovog Zakona istovrsni su s
doktoratima nauka ste€enim prema ovom Zakonu, te lica koja
su ih stekla imaju ista prava kao i lica koja su doktorat nauka
stekla prema ovom Zakonu.

Clan 57.

Lica izabrana u akademska zvanja koja ta zvanja imaju na
dan stupanja na snagu ovog Zakona zadrzavaju ta zvanja.

Ako ovaj Zakon ili propisi koji su vazili prije njegovog
stupanja na snagu za zateCena zvanja ili radna mjesta
zahtijevaju reizbor ili izbor u viSe zvanje, reizbor ili postupak
izbora u isto zvanje provest ¢e se u roku koji predvida propis
prema kojem je izbor izvrSen. Ako taj propis ne predvida rok,
izbor ili reizbor provest ¢e se u roku predvidenom ovim
Zakonom i rauna se od dana njegovog stupanja na snagu. U
svakom slucaju, reizbor ili izbor provest ¢e se prema
odredbama ovog Zakona.

Izbori u akademska zvanja zapoleti prema odredbama
propisa koji su vazili prije stupanja na snagu ovog Zakona
zavrsit ¢e se prema tim propisima najkasnije u roku od godine
dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

2. Prilagodavanje studija ovom Zakonu

Clan 58.

Visokoskolske ustanove pocinju s prilagodavanjem studija
ovom Zakonu danom njegovog stupanja na snagu.
Ustrojavanje ¢e se zavrSiti 1 organizacija studija poceti
provoditi prema odredbama ovog Zakona u roku od godinu
dana od dana njegovog stupanja na snagu, od kada ¢e se
obavezno uvesti i ECTS sistem.

3. Pravo na zavrsetak studija

Clan 59.

Studenti upisani na dodiplomski i postdiplomski studij na
dan stupanja na snagu ovog Zakona imaju pravo zavrsiti studij
prema nastavnom programu i uvjetima koji su vaZili prilikom
upisa u prvu godinu studija i ste¢i odgovaraju¢i strucni,
odnosno nau¢ni naziv prema propisima koji su vaZili prije
stupanja na snagu ovog Zakona.

Studenti kojima je na osnovu prijaSnjih propisa odobrena
tema za izradu doktorskog rada bez doktorskog studija imaju
pravo odbrane doktorskog rada i sticanja doktorata nauka
prema propisima koji su vazili do stupanja na snagu ovog
Zakona.

Visokoskolske ustanove mogu ograniciti trajanje prava na
zavrsetak studija prema stavu 2. ovog ¢lana na odredeni broj
godina, ali ne na manji broj godina od onoga koji je studentu
ostao do zavrSetka studija prema programu po kojem je poeo
studij uveéan za dvije godine.

Nakon uvodenja studija prema ovom Zakonu, studenti iz
stava 2. ovog Clana koji ne zavrSe studij prema starom
studijskom planu i programu mogu studij nastaviti prema ovom
Zakonu i na njemu zasnovanom nastavnom programu u skladu
sa statutom visokoSkolske ustanove.

4. Uskladivanje statuta i integracija univerziteta

Clan 60.

Visokoskolske ustanove uskladit ¢e svoje statute i druge
opée akte neophodne za uskladivanje organizacije s ovim
Zakonom u roku od Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na
snagu.

Clanovi upravnih tijela, rektori i prorektori visokogkolskih
ustanova, te dekani i prodekani fakulteta izabrani prije stupanja
na snagu ovog Zakona ostaju na istoj duZnosti do isteka
mandata na koji su izabrani.

Integriranje  visokoSkolskih ustanova pocinje danom
stupanja na snagu ovog Zakona, a zavrsSit ¢e se u roku od jedne
godine od njegovog stupanja na snagu.
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5. Prijelazni period za akreditaciju i licenciranje

Clan 61.

Stupanjem na snagu ovog Zakona, postojece visokoskolske
ustanove dobivaju privremenu akreditaciju od nadlezne
institucije. U privremenoj akreditaciji odreduje se rok u kojem
¢e se obaviti akreditacija svakog pojedinog programa koji se
izu€ava na tim visokoskolskim ustanovama, a sve u skladu s
kriterijima i procedurama za akreditaciju i standardima.

Akreditacija visokoSkolskih ustanova bit ¢e obavljena u
periodu od najviSe dvije godine od dana stupanja na snagu
ovog Zakona.

6. Imenovanje vrsioca duznosti i rok za donoSenje propisa

Clan 62.

Vije¢e ministara BiH ¢e u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog Zakona imenovati upravne odbore i
vrSioce duZnosti direktora CIP-a i Agencije.

Agencija ¢e u roku od godinu dana donijeti propise iz svoje
nadleZnosti.

7. Uskladivanje drugih zakona

Clan 63.

Zakoni Republike Srpske i kantonalni zakoni iz oblasti
visokog obrazovanja uskladit ¢e se s odredbama ovog Zakona
u periodu od Sest mjeseci nakon njegovog stupanja na snagu.

Sva pitanja iz oblasti visokog obrazovanja koja nisu
regulirana ovim Zakonom regulirat ¢e se zakonima na nivou
Republike Srpske i kantona.

8. Status visih skola

Clan 64.

Zakonom Republike Srpske i zakonima kantona rijesit ¢e
se status dosadasnjih viSih Skola najkasnije u roku od jedne
godine od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Studenti upisani na viSe Skole i studijske odsjeke u
dvogodiSnjem trajanju prije stupanja na snagu ovog Zakona
imaju pravo i obavezu zavrSiti zapoceti studij po nastavnom
planu i programu koji je vazio u vrijeme njihovog upisa, u roku
utvrdenom statutom tih ustanova.

9. Teoloski fakulteti, visoke teoloske skole i akademije

Clan 65.

Odredbe ovog Zakona ne odnose se na teoloske fakultete,
visoke teoloske Skole i akademije. Ove institucije mogu biti u
sastavu univerziteta $to se regulira posebnim ugovorom.

10. Stupanje na snagu

Clan 66.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".

PSBiH broj 94/07
30. jula 2007. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine
Beriz Belki¢, s. 1.

Predsjedavajuéi
Doma naroda
Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine
Ilija Filipovi¢, s. 1.

Temeljem c¢lanka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine na 10. sjednici
Zastupni¢kog doma, odrzanoj 13. lipnja 2007. godine, i na 7.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 30. srpnja 2007. godine,
usvojila je

OKVIRNI ZAKON

O VISOKOM OBRAZOVANJU
U BOSNI I HERCEGOVINI

DIO 1. OPCE ODREDBE
1. Cilj Zakona

Clanak 1.

Zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (u
daljnjem tekstu: Zakon) utvrduje se ustroj visokog obrazovanja
u Bosni i Hercegovini, odgovornost nadleznih vlasti u ovome
podrucju, ustanovljavaju tijela za provedbu zakona i
medunarodnih obveza Bosne i Hercegovine, te utvrduje nacin
osiguranja kvalitete u podrucju visokog obrazovanja.

Clanak 2.

U svrhu reforme visokog obrazovanja, ovaj Zakon
ustanovljava temeljna nacela i standarde za stjecanje visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini, sukladno relevantnim
odredbama Europske konvencije o zastiti ljudskih prava i
temeljnih sloboda (ETS No. 5, 1950) i njezinih protokola,
Preporuci Komiteta ministara Vije¢a Europe o priznavanju i
ocjeni kvalitete privatnih visokoSkolskih ustanova [R(97)1],
Preporuci o pristupu visokom obrazovanju [R(98)3] i
Preporuci o istrazivackoj zadaéi sveucilista [R(2000)8] te
drugim relevantnim nacelima medunarodno priznatih pravnih
instrumenata, ¢ija je drzava ugovornica i Bosna i Hercegovina,
te sukladno Konvenciji Vijeéa Europe/UNESCO-a o
priznavanju kvalifikacija u visokom obrazovanju u europskoj
regiji (ETS No. 165, 1997).

Bosna i Hercegovina prihvaca europske strateske ciljeve u
podrudju visokog obrazovanja, izrazene u Deklaraciji
europskih ministara visokog obrazovanja iz Bologne (1999),
kao i kasniji razvoj ove koncepcije.

Visoko obrazovanje je djelatnost od posebnog interesa za
Bosnu i Hercegovinu.
1. Visoko obrazovanje: ciljevi i znacenje

Clanak 3.
Ciljevi visokog obrazovanja su:

— ustanovljavati, razvijati, Stititi i prenositi znanje i
sposobnosti kroz nastavu i znanstvenoistraZivacki rad i
time pridonositi razvoju sposobnosti pojedinaca i
drustva, i

— pruziti moguénost gradanima da, sukladno propisima,
cijeloga Zivota uZivaju korist visokog obrazovanja.

Clanak 4.

U smislu ovoga Zakona, termin "visoko obrazovanje" znaci
obrazovanje nakon srednje $kole koje vodi do medunarodno
priznatog stupnja visokog obrazovanja.

Visoko obrazovanje temelji se na:

— akademskim slobodama, akademskoj samoupravi i
autonomiji sveucilista;

— otvorenosti sveudiliSta prema javnosti, gradanima i
lokalnoj zajednici;

— nedjeljivosti nastavnog rada i znanstvenog istraZivanja,
odnosno umjetnickog stvaralastva;

— uvaZavanju europskih humanisti¢kih, demokratskih
vrijednosti, te uskladivanju s europskim sustavom
visokog obrazovanja;

— posStovanju ljudskih prava i gradanskih sloboda,

ukljucujuéi zabranu svih oblika diskriminacije;

— koncepciji cjelozivotnog obrazovanja;
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— interakciji s dru§tvenom zajednicom i obvezi sveuciliSta
da razviju drustvenu odgovornost studenata i drugih
¢lanova akademske zajednice.

3. Ciklusi u visokom obrazovanju i europski sustav
prijenosa bodova (u daljnjem tekstu medunarodna oznaka:
ECTS)

Clanak 5.
Visoko obrazovanje organizira se u tri ciklusa:

— prvi ciklus vodi do akademskog zvanja zavrSenog
dodiplomskog studija [the degree of Bachelor] ili
ekvivalenta, ste¢enog nakon najmanje tri i najviSe Cetiri
godine redovitog studija nakon stjecanja svjedodZbe o
zavrSenoj srednjoj $koli, koji se vrednuje s najmanje 180,
odnosno 240 ECTS bodova,

— drugi ciklus vodi do akademskog zvanja magistra ili
ekvivalenta, steCenog nakon zavrSenog dodiplomskog
studija, traje jednu ili dvije godine, a vrednuje se sa 60,
odnosno 120 ECTS bodova, i to tako da u zbroju s prvim
ciklusom nosi 300 ECTS bodova, i

— tre¢i ciklus vodi do akademskog zvanja doktora ili
ekvivalenta, traje tri godine i vrednuje se sa 180 ECTS
bodova.

Jedan semestar studija nosi 30 ECTS bodova u svakom
ciklusu.

Iz odredaba stavka 1. ovoga ¢lanka izuzima se studij
medicinske skupine znanosti u prvom ciklusu, koji se vrednuje
do 360 ECTS bodova.

4. Pravo na akademski naslov i zvanje

Clanak 6.

ZavrSetkom stupnja prvog ciklusa stjeCe se pravo na
odredeni akademski naslov, odnosno stru¢no zvanje u
odredenom podrucju definirano Pravilnikom o koriStenju
akademskih naslova, te stjecanju znanstvenih i stru¢nih zvanja.

ZavrSetkom stupnja drugog ciklusa stjeCe se akademski
naslov i zvanje magistra za odredeno podrucje, Sto je
definirano Pravilnikom o koriStenju akademskih naslova, te
stjecanju znanstvenih i stru¢nih zvanja.

ZavrSetkom stupnja tre¢eg ciklusa stjee se akademski
naslov i znanstveno zvanje doktora znanosti za odredeno
podrucje, Sto je definirano Pravilnikom o koriStenju
akademskih naslova, te stjecanju znanstvenih i stru¢nih zvanja.

Osim zvanja koja se dodjeljuju honoris causa (po€asni
doktorat znanosti), ne mogu se dodjeljivati nikakva druga
zvanja koja nisu predvidena ovim Zakonom, odnosno
Pravilnikom o koristenju akademskih naslova, te stjecanju
znanstvenih i stru¢nih zvanja.

DIO II. VISOKOSKOLSKE USTANOVE
1. Pristup visokom obrazovanju

Clanak 7.

Pristup visokom obrazovanju imaju svi oni koji su zavrsili
cetverogodisnju srednju Skolu u Bosni i Hercegovini.

Visokom obrazovanju, kojim se bave licencirane
visokoskolske ustanove u Bosni i Hercegovini, pristup necée
biti ogranicen, izravno ili neizravno, prema bilo kojoj stvarnoj
ili pretpostavljenoj osnovi, kakve su: spol, rasa, seksualna
orijentacija, tjelesni ili drugi nedostatak, bracno stanje, boja
koze, jezik, vjera, politi¢ko ili drugo misljenje, nacionalno,
etni¢ko ili socijalno podrijetlo, veza s nekom nacionalnom
zajednicom, imovina, rodenje, dob ili neki drugi status.

Clanak 8.

Ucenici koji su zavr§ili srednju Skolu u inozemstvu dokaz o
zavrSenoj Skoli, svjedodzbu ili diplomu, podnose na ocjenu
nadleZnoj instituciji, koja uzima u obzir kriterije i procedure za
priznavanje stranih kvalifikacija, ustanovljene sukladno
nacelima Konvencije o priznavanju kvalifikacija u visokom
obrazovanju u europskoj regiji.

Priznat ¢e se, u pravilu, svjedodzba ili diploma koja
pokazuje razinu obrazovanja Sto se suStinski ne razlikuje od
obrazovanja u Bosni i Hercegovini i koja nositelju daje pravo
prijavljivanja na sveudiliSte ili pravo pristupa polaganju
prijamnog ispita za sveuciliSte u danoj stranoj zemlji.

Clanak 9.

Visoko se obrazovanje mozZe stjecati redovito, izvanredno,
ucenjem na daljinu ili kombiniranjem ovih triju nacina
studiranja, onako kako je to predvideno statutom visokoSkolske
ustanove.

2. Visokoskolske ustanove

Clanak 10.

VisokoSkolske ustanove u Bosni i
sveucilista i visoke Skole.

Hercegovini su

Termin "sveudiliSte":

— ogranicen je na visokoSkolske ustanove koje se bave i
nastavnim i istraziva¢kim radom, koje nude akademske
stupnjeve sva tri ciklusa, s ciljevima koji ukljucuju
unapredenje znanja, misli i Skolstva u Bosni i
Hercegovini, obrazovni, kulturni, druStveni i
gospodarski razvoj Bosne i Hercegovine, promoviranje
demokratskog gradanskog druStva i postizanje najviSih
standarda nastave i istrazivatkog rada;

— odnosi se na visokoSkolsku ustanovu koja realizira
najmanje pet razli¢itih studijskih programa iz najmanje
tri znanstvena podrucja — prirodne znanosti, tehnicke
znanosti, biomedicina i zdravstvo, biotehni¢ke znanosti,
druStvene znanosti i humanisticke znanosti.

Termin “visoka $kola”:

— ograni¢en je na visokoSkolsku ustanovu koja je
akreditirana za davanje diploma i stupnja prvog ciklusa, s
ciljevima koji ukljucuju pripremu i obuku pojedinaca za
struéni, gospodarski i kulturni razvoj Bosne i
Hercegovine i promoviranje demokratskog gradanskog
drustva, te postizanja visokih standarda nastave i uenja;

— odnosi se na visokoSkolsku ustanovu koja realizira
najmanje jedan studijski program iz jednog znanstvenog
podrucja i ispunjava druge uvjete sukladne zakonu.

Clanak 11.
Ne moZe se uskratiti ili ograniciti sloboda visokoskolskim
ustanovama da:

— inoviraju nacine za stjecanje visokog obrazovanja unutar
svojih licencija i

— nude studijske programe za stjecanje vjeStina potrebnih
ili korisnih za ostvarivanje ciljeva visokog obrazovanja.

3. Statut visokoskolske ustanove

Clanak 12.

Statut je temeljni akt visokoSkolske ustanove kojim se
ureduju pitanja od znacenja za obavljanje djelatnosti ustanove.

Statut donosi senat uz prethodno pribavljeno misljenje
upravnog odbora visokoSkolske ustanove.

Statut svake visokoSkolske ustanove mora biti usuglasen s
ovim Zakonom.
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4. Tijela sveucilista i visoke Skole

Clanak 13.
Tijela sveucilista su:

— upravni odbor,
— senat,

— rektor.

SveuciliSte moZe imati organizacijske jedinice, kakve su
fakulteti, akademije, visoke Skole ili znanstveni instituti, koje
izvode nastavni, znanstvenoistrazivacki i umjetni¢ki rad u
jednom ili vi§e obrazovnih i znanstvenih podrucja.

Ustroj i nadleZznosti organizacijskih jedinica blize se
utvrduju statutom sveucilista.

Tijela visoke Skole su:
— upravni odbor,
— senat,
— ravnatelj.
5. Upravni odbor

Clanak 14.

Odgovornost za poslovanje licencirane javne visokoSkolske
ustanove nosi upravni odbor sveudiliSta ili visoke $kole (u
daljnjem tekstu: upravni odbor).

Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom i
statutom sveuciliSta, a osobito:

— daje miSljenje o statutu visokoSkolske ustanove te donosi
opéi akt o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih
mjesta i druge opce akte, sukladno zakonu i statutu
visokoSkolske ustanove;

— donosi odluku o osnivanju drugih pravnih osoba,
sukladno zakonu i statutu visokoSkolske ustanove;

— utvrduje planove financiranja i razvoja;

— na prijedlog senata visokoSkolske ustanove, donosi
godisnji program rada visokoSkolske ustanove;

— donosi financijski plan i usvaja godisnji obracun;

— usmjerava, nadzire i ocjenjuje rad rektora ili ravnatelja u
domeni financijskog poslovanja;

— rjeSava pitanja odnosa s osnivacem;

— odlucuje o koriStenju sredstava preko iznosa utvrdenog
statutom visokoSkolske ustanove;

— odluc¢uje o prigovoru zaposlenika na odluke tijela
visokoSkolske ustanove koja su u prvom stupnju
odlu¢ivala o pravima, obvezama i odgovornostima
zaposlenika iz radnog odnosa;

— najmanje jedanput godisnje, osnivacu podnosi izvjesce o
poslovanju visokoSkolske ustanove;

— obavlja i druge poslove sukladno zakonu, aktu o
osnivanju i statutu visokoSkolske ustanove.

Clanak 15.

Upravni odbor ima izmedu sedam i jedanaest ¢lanova, od
kojih najmanje jednu tre¢inu imenuje osnivac, a ostale imenuje
senat te visokoskolske ustanove sukladno statutu.

Senat sveuciliSta imenuje i razrjeSuje ¢lanove upravnog
odbora na mandat od Cetiri godine, prema javnoj i
transparentnoj proceduri javnog natjecaja.

6. Senat visokoskolske ustanove

Clanak 16.

Odgovornost za akademska pitanja u visokoSkolskoj
ustanovi ima senat, kao najviSe akademsko tijelo koje Cine
predstavnici akademskog osoblja i studenata.

Senat visokoskolske ustanove odlucuje o svim akademskim
pitanjima, a posebice:

— odlucuje o pitanjima nastavne, znanstvene, umjetnicke i
stru¢ne djelatnosti visokoskolske ustanove;

— donosi statut visokoSkolske ustanove uz prethodno
pribavljeno misljenje upravnog odbora;

— donosi opce akte sukladno zakonu i

visokoSkolske ustanove;

statutu

— donosi nastavne planove i nastavne programe dodip-
lomskog, poslijediplomskog i doktorskog studija;

— bira rektora i prorektora sveuciliSta, odnosno ravnatelja
visoke Skole;

— bira akademsko osoblje na prijedlog znanstveno-nastav-
nog vijeca, odnosno znanstveno-istrazivatkog vijeca
organizacijske jedinice;

— imenuje povjerenstva u postupku stjecanja doktorata
Znanosti;

— dodjeljuje pocasna zvanja profesor emeritus te pocasni
doktor znanosti;

— daje inicijativu upravnom odboru za organiziranje i
ukidanje fakulteta i drugih organizacijskih jedinica na
sveucCiliStu;

— obavlja i druge poslove sukladno zakonima i statutu
visokoskolske ustanove.

Senat visokoSkolske ustanove odluCuje o akademskim
pitanjima na prijedlog stru¢nih tijela organizacijskih jedinica,
kao i drugih tijela visokoSkolske ustanove i zastupnickih tijela
studenata.

Najmanje 15 % c¢lanova senata su studenti - zastupnici
studenata iz svakog ciklusa.

Broj ¢lanova, sastav i nacin rada senata utvrduju se
statutom visokoSkolske ustanove.

7. Rektor sveucilista i ravnatelj visoke skole

Clanak 17.

Sveucilistem upravlja rektor, a visokom Skolom ravnatelj,
sukladno zakonu i statutu visokoskolske ustanove.

Rektor sveuciliSta, odnosno ravnatelj visoke $kole, za svoj
rad u domeni akademskih pitanja odgovara senatu, a u domeni
poslovanja upravnom odboru.

Rektor sveuciliSta, odnosno ravnatelj visoke $kole, obavlja
poslove utvrdene zakonom i statutom visokoSkolske ustanove,
a osobito:

— zastupa i predstavlja visokoSkolsku ustanovu;

— organizira i upravlja radom sveucilista, odnosno visoke
skole i odgovoran je za zakonitost rada;

— donosi pojedinacne akte sukladno zakonu i statutu
visokoskolske ustanove;

— predlaze opée akte sukladno zakonu i statutu

visokoskolske ustanove;

— predlaze tijelima visokoSkolske ustanove mjere za
unapredenje rada;
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— predlaze upravnom odboru mjere za ucinkovito i
zakonito obavljanje djelatnosti visokoSkolske ustanove;

— predlaze osnove planova rada i razvoja visokoSkolske
ustanove;

— predlaze upravnom odboru
sistematizaciju radnih mjesta;

unutarnji ~ ustroj i

— provodi odluke upravnog odbora i
visokoSkolske ustanove;

drugih tijela

— odlucuje o koriStenju sredstava do iznosa utvrdenog
statutom visokoSkolske ustanove;

— odlu¢uje o pravima, obvezama i odgovornostima
zaposlenika iz radnog odnosa;

— upravnom odboru podnosi izvje$¢e o financijskom
poslovanju visokoSkolske ustanove;

— naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana;

— sudjeluje u radu Rektorske konferencije Bosne i
Hercegovine;

— obavlja i druge poslove sukladno zakonu i statutu
visokoskolske ustanove.
Clanak 18.

Rektora javnog sveudiliSta bira senat, na temelju javnog
natjecaja.

Za  rektora ~moze  biti  izabran nastavnik u
znanstvenonastavnom zvanju redovitog profesora koji
ispunjava uvjete za to zvanje na sveuciliStu na kojem se
prijavljuje.

Ravnatelja javne visoke Skole bira senat, na temelju javnog
natjecaja.

Za ravnatelja javne visoke Skole moZe biti birana osoba
koja ispunjava uvjete za nastavnika te visoke Skole.

Rektor, odnosno ravnatelj, bira se na mandat od Cetiri
godine i moZe biti ponovno izabran.

8. Pravni subjektivitet i institucionalna autonomija

Clanak 19.

Osim ako zakonom nije drukc¢ije propisano, svaka
licencirana javna visokoSkolska ustanova, bilo sveuciliste ili
visoka 8kola, ima puni pravni subjektivitet u svezi s onim
pitanjima koja su predmetom ovoga Zakona, ukljucujuéi i
ovlasti za:

— raspolaganje i upravljanje zemljistem i zgradama koje su

u njezinom vlasni$tvu, sukladno primjenjivim zakonima;

— primanje i upravljanje sredstvima iz bilo kojeg zakonitog

izvora;

— odredivanje i ubiranje S$kolarine i drugih naknada
sukladno zakonu;

— upo§ljavanje osoblja;
— sklapanje ugovora za robe i usluge;
— ustrojavanje pravnih odnosa sa studentima;

— osnivanje komercijalnih poduzea za obrazovne i
istrazivacke svrhe;

— sklapanje sporazuma s drugim visokoSkolskim
institucijama u Bosni i Hercegovini i inozemstvu;

— sklapanje ugovornih odnosa s gospodarskim subjektima
0 javno-privatnom partnerstvu;

— druge ovlasti nuZzne za ucinkovito obavljanje svojih
duZnosti.

Sva novéana sredstva dobivena iz proracuna, vlastiti
prihodi, naplacene Skolarine i nov¢ana sredstva iz drugih
izvora pripadaju visoko$kolskoj ustanovi i troSe se sukladno
zakonu, statutu i usvojenom financijskom planu.

Clanak 20.

Statut visokoSkolske ustanove predvida organizacijsku
strukturu unutar ustanove §to je ¢ine jedinice koje mogu biti
fakulteti, instituti, centri, akademije ili Skole.

S ciljem promoviranja i osiguranja integracije akademskog,
financijskog i prostornog planiranja i razvoja ustanove, godinu
dana nakon stupanja na snagu ovoga Zakona takve jedinice
neée imati pravni subjektivitet neovisno o ustanovi. U
prijelaznom razdoblju, od stupnja na snagu ovoga Zakona,
fakulteti koji ve¢ imaju status pravne osobe, sukladno
sadasnjim propisima, taj status mogu zadrZati, ali ne mogu
stvarati financijske obveze izvan naznafenog prijelaznog
razdoblja.

S ciljem promoviranja inicijative jedinica, statutom se
ustanove precizira na koji nafin i u kojem omjeru jedinice
imaju akademske i financijske ovlasti i preuzimaju
odgovornost unutar ustanove. Statutom se reguliraju pitanja u
svezi s otvaranjem trezorskog podracuna organizacijske
jedinice, nadin nastupanja organizacijskih jedinica na trZiStu,
nacin raspolaganja nov€anim sredstvima koja se ostvare na
trziStu, donacijama ili na drugi nafin izvan proraunskog
financiranja.

Clanak 21.

Visokoskolske ustanove uZivaju slobodu u nastavnom i
znanstvenoistrazivatkom radu unutar svojih licencija, bez
mijeSanja tijela javne vlasti.

Posebnim se zakonom reguliraju pitanja znanstvenois-
traZivackog rada.

ZnanstvenoistraZivacki rad na visokoSkolskim ustanovama
moZe se sufinancirati iz sredstava proracuna institucija BiH i
medunarodnih obveza BiH, sukladno vaZeéim propisima na
drzavnoj razini.

Clanak 22.
Visokoskolske ustanove, sukladno odredbama ovoga
Zakona, imaju pravo:

— izabrati svoja upravna i vodeca tijela i odrediti im
mandat;

— urediti svoje strukture i aktivnosti vlastitim pravilima,
sukladno ovome Zakonu, drugim vaZeéim zakonima i
svojim statutima;

— izabrati nastavno i drugo osoblje;

— primati studente i odrediti metode nastave i provjere
znanja studenata;

— samostalno razvijati i primjenjivati nastavne planove i
programe i istrazivacke projekte;

— unutar raspolozivih financijskih sredstava, izabrati
predmete koji ¢e se predavati;

— na sveulilitima dodjeljivati zvanja profesorima i
drugom osoblju;

— odrediti za sluzbeni jezik, ili sluZbene jezike, jedan ili
viSe jezika konstitutivnih naroda Bosne i Hercegovine.

Clanak 23.

Objekti  licenciranih  visokoSkolskih  ustanova su

nepovredivi.
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Bez odobrenja rektora sveuciliSta, ravnatelja visoke Skole
ili osobe koju su oni ovlastili, policija i druga tijela nadlezna za
kazneni progon i sprecavanje kaznenih djela nemaju pristup
sveuciliStu ili visokoj skoli.

Iznimno, s ciljem sprecavanja kaznenog djela ili
zaustavljanja pocinjenja kaznenog djela, mogu se poduzeti
nuzne mjere, s tim da se o poduzetim radnjama odmah
obavijesti uprava sveuciliSta, odnosno visoke $kole.

9. Prava i obveze akademskog osoblja

Clanak 24.

Svaka visokoSkolska wustanova ¢e u svoj statut ili
ekvivalentni temeljni dokument unijeti i to da akademsko
osoblje uZiva slobodu, unutar zakona, ispitivanja i testiranja
steCenog znanja i da nudi nove ideje i kontroverzna ili
nepopularna miSljenja, a da se time ne izlaze opasnosti od
gubitka posla ili bilo koje druge povlastice koju eventualno
uziva u visokoskolskoj ustanovi.

Pravo akademskog osoblja visokoSkolskih ustanova na
slobodu govora mozZe biti ograni¢eno samo zakonom.
Clanak 25.

Statut svake javne visokoSkolske ustanove i temeljni
dokument svake privatne visokoSkolske ustanove, kao uvjet za
akreditaciju, sadrzi i odredbe koje:

— osiguravaju osoblju slobodu organiziranja i okupljanja
sukladno zakonu;

— Stite osoblje od diskriminacije prema bilo kojoj osnovi,
kakve su: spol, rasa, seksualna orijentacija, bracni status,
boja koze, jezik, vjera, politicko ili drugo misljenje,
nacionalno, etnicko ili socijalno podrijetlo, povezanost s
nekom nacionalnom zajednicom, imovina, rodenje ili
bilo koji drugi status.

Clanak 26.

Akademsko osoblje visokoskolskih ustanova ima pravo
objavljivati rezultate svojeg istraZzivackog rada, sukladno
pravilima sveudiliSta u svezi s uzivanjem prava na
intelektualnu imovinu u korist sveuciliSta i poStujuc¢i prava
tre¢ih osoba.

10. Akademska zvanja

Clanak 27.

Visokoskolske ustanove dodjeljuju akademska zvanja, koja
mogu biti nastavna, znanstvenonastavna ili umjetnicka.

SveuciliSte dodjeljuje znanstvenonastavna i umjetnicka
zvanja, i to:

— redoviti profesor

— izvanredni profesor

— docent

— lektor

— viSi asistent

— asistent

Visoka Skola dodjeljuje nastavna i umjetnicka zvanja, i to:
— profesor visoke $kole

— predavac visoke Skole

— asistent

11. Izbor akademskog osoblja

Clanak 28.

Minimalni uvjeti za izbor akademskog osoblja u
znanstvenonastavna zvanja na visokoskolskoj ustanovi su:

— asistent: odgovarajuéi sveucilisni stupanj s najmanje 240
ECTS bodova i najnizom prosje¢nom ocjenom 8 ili 3,5;

— viSi asistent: stupanj drugog ciklusa (magisterij);
— lektor: stupanj drugog ciklusa (magisterij);

— docent: znanstveni stupanj doktora u danom podrudju,
najmanje tri znanstvena rada objavljena u priznatim
publikacijama, pokazane nastavnicke sposobnosti;

— izvanredni profesor: provedeno najmanje jedno izborno
razdoblje u zvanju docenta, te najmanje pet objavljenih
znanstvenih radova u priznatim publikacijama,
objavljena knjiga i originalni stru¢ni uspjeh, kao Sto je
projekt, patent ili originalna metoda, sve nakon izbora u
zvanje docenta, mentorstvo kandidata za stupanj drugog
ciklusa;

— redoviti profesor: provedeno najmanje jedno izborno
razdoblje u zvanju izvanrednog profesora, najmanje
dvije objavljene knjige, najmanje osam objavljenih
znanstvenih radova u priznatim publikacijama, sve
nakon stjecanja zvanja izvanrednog profesora, te
uspjesno mentorstvo kandidata za stupanj drugog i treceg
ciklusa.

Clanak 29.

Minimalni uvjeti za izbor u umjetnickonastavna zvanja, u
koja se bira akademsko osoblje na studijskim profilima na
sveuciliStu ako je za nastavni predmet od osobitog znacaja
umjetnicki kriterij, su:

— asistent: zavrSen stupanj prvog ciklusa, s najmanje 240
ECTS bodova i prosje¢nom ocjenom 8 ili 3,5;

— visi asistent: zavrSen stupanj drugog ciklusa, odnosno
stupanj prvog ciklusa i javno predstavljeni oblici
umjetni¢kog stvaralastva;

— docent: zavrSen stupanj najmanje prvog ciklusa, veci broj
javno predstavljenih oblika umjetnickog stvaralastva i
pokazani rezultati u nastavnom radu;

— izvanredni profesor: zavrSen stupanj najmanje prvog
ciklusa, veéi broj javno predstavljenih oblika
umjetni¢kog  stvaralaStva, priznanja za uspjes$no
djelovanje u odgovaraju¢em polju umjetnosti i pokazani
rezultati u nastavnom radu;

— redoviti profesor: zavrSen stupanj najmanje prvog
ciklusa, ve¢i broj javno predstavljenih oblika
umjetnickog stvaralastva koji su znacajno doprinijeli
razvoju kulture i umjetnosti i doprinos podizanju
nastavnog i umjetnickog kadra.

Clanak 30.

Minimalni uvjeti za izbor u nastavna zvanja na visokoj
Skoli su:

— asistent: zavrSen stupanj prvog ciklusa, s najmanjom
prosje¢nom ocjenom 8§ ili 3,5;

— predavac visoke Skole: zavrSen stupanj drugog ciklusa i
pokazana nastavna sposobnost;

— profesor visoke Skole: zavrSen stupanj trefeg ciklusa i
pokazana nastavna sposobnost.
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Na visokoj $koli nastavu mogu izvoditi i osobe koja imaju
zvanja redovitog profesora, izvanrednog profesora i docenta,
birane na sveuciliStima.

Clanak 31.

Minimalni uvjeti za izbor u umjetni¢ka zvanja na visokoj
skoli su:

— asistent: zavrSen stupanj prvog ciklusa, s najmanjom
prosje¢nom ocjenom 8 ili 3,5;

— predavac visoke Skole: zavrSen stupanj najmanje prvog
ciklusa, javno predstavljeni oblici umjetnickog
stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost;

— profesor visoke Skole: zavrSen stupanj prvog ciklusa,
istaknuti javno predstavljeni oblici umjetni¢kog
stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost.

Na visokoj $koli nastavu mogu izvoditi i osobe koje imaju
izbor na umjetni¢konastavnim predmetima na sveuciliStima.

Clanak 32.

Za izbor u isto ili viSe zvanje u obzir se uzimaju samo
objavljeni radovi, knjige i rezultati vlastitih istraZivanja u
primjeni, projekti, te mentorstva, odnosno javno predstavljeni
oblici umjetni¢kog stvaralas§tva u vremenu od posljednjeg
izbora.

Clanak 33.
~ Razdoblje na koje se bira akademsko osoblje na sveuciliStu
je:
— asistent na razdoblje od Cetiri godine, bez moguénosti
reizbora;

— visi asistent na razdoblje od pet godina, s moguéno$éu
ponovnog izbora isklju¢ivo ako postigne stupanj treceg
ciklusa;

— lektor na razdoblje od pet godina, bez moguénosti
reizbora;

— docent na razdoblje od pet godina, s moguéno$éu
ponovnog izbora;

— izvanredni profesor na razdoblje od Sest godina, s
moguéno§¢u ponovnog izbora;

— redoviti profesor trajno.

Redoviti profesor zakljucuje ugovor o radu na neodredeno
vrijeme.

Razdoblje na koje se bira akademsko osoblje na visokoj
skoli je:
— asistent na razdoblje od Cetiri godine, bez moguénosti
reizbora;

— predavac visoke Skole na razdoblje od pet godina, s
moguénoséu ponovnog izbora;

— profesor visoke $kole trajno.

Akademsko osoblje zakljuuje ugovor o radu s
visokoSkolskom ustanovom na odredeno vrijeme, i to na
razdoblje na koje je izabran. Nakon isteka tog razdoblja,
visoko$kolska ustanova duzna je zakljuciti novi ugovor o radu
sa svakim ¢lanom akademskog osoblja koji je izabran u isto ili
viSe akademsko zvanje.

Clanak 34.

Izbor akademskog osoblja u svim se slucajevima provodi
javnim natjecajem, sukladno kriterijima odredenim zakonom,
statutom  visokoSkolske ustanove i  opceprihvadenim
standardima u danoj struci.

Clanak 35.

Zastita prava akademskog i drugog osoblja visokoSkolskih
ustanova ostvaruje se sukladno statutu i drugim aktima
visokoSkolske ustanove. Protiv kona¢ne odluke visokoskolske
ustanove moze se pokrenuti spor pred nadleznim sudom.

12. Prava i obveze studenata

Clanak 36.
Studenti koji su primljeni i upisani u visokoSkolsku
ustanovu stupaju u ugovorni odnos s tom ustanovom.

Studenti imaju sljedea prava, koja mogu biti dodatno
razradena statutom ustanove:

— pohadati sva predavanja, seminare i druge oblike nastave
organizirane u sklopu njihovih predmeta, sukladno
njihovom poloZaju i ovisno o moguénostima i drugim
oblicima organizirane nastave;

— Kkoristiti knjiznice i druge usluge za studente $to se nalaze
u ustanovi;
izborima za

— sudjelovati na studentska mjesta u

studentskim  zastupni¢ckim i  drugim tijelima
ustanovljenim sukladno statutu ustanove, i
— pravo na priznavanje i prijenos bodova izmedu

akreditiranih  visokoSkolskih ustanova u Bosni i
Hercegovini.

Clanak 37.
Studenti upisani na sveuciliste ili visoku $kolu obvezni su:
— pridrZavati se pravila koje je uspostavila ustanova;

— ukazivati duzno poStovanje prema pravima osoblja i
drugih studenata;

— ukazivati duZznu i punu paZnju svojem studiju i
sudjelovati u akademskim aktivnostima.
Clanak 38.

Statut ili ekvivalentni temeljni
visokoSkolske ustanove sadrzi odredbe koje:

dokument svake

— osiguravaju studentima slobodu da, sukladno zakonu,
ispituju i testiraju ste¢ena znanja i da nude nove ideje te
kontroverzna i nepopularna misljenja, a time se ne izlaZu
opasnosti od gubitka svojeg statusa ili bilo koje druge
povlastice koju eventualno uZivaju u ustanovi;

— osiguravaju studentima, sukladno zakonu, slobodu

govora, organiziranja i okupljanja;

— Stite studente od diskriminacije prema bilo kojoj osnovi,
kakve su: spol, rasa, seksualna orijentacija, bra¢ni status,
boja koZe, vjera, jezik, politicko ili drugo misljenje,
nacionalno, etnicko ili socijalno podrijetlo, povezanost s
nekom nacionalnom zajednicom, imovina, rodenje ili
bilo koji drugi status;

— pruzaju pravedne i nepristrane mehanizme za rjeSavanja
stegovnih pitanja koje se ticu studenata.

Clanak 39.

Studenti imaju pravo iznijeti svoja videnja glede kvalitete
nastave ili drugih usluga ustanove, a statut sadrzi odredbe za
pravedno rjeSavanje takvih prituzbi.

Okolnosti pod kojima studenti mogu biti ispisani iz
akademskih ili stegovnih razloga, kao i Zalbene procedure,
razradene su statutom ustanove.

Studenti imaju pravo pobiti pred nadleZznim sudom sve
konacne odluke visokoSkolske ustanove iz stavka 2. ovoga
¢lanka koje se na njih odnose.
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Clanak 40.

Statut ili drugi temeljni dokument visokoSkolske ustanove
predvida uspostavu studentskog zastupnickog tijela.

ZastupniCko tijelo zastupa interese studenata i daje
doprinos drustvenim, kulturnim, akademskim ili
fizicko-rekreativnim  potrebama  studenata, na temelju
demokratskih nacela i sukladno zakonu.

Studentska zastupnicka tijela mogu osnovati asocijaciju
studentskih zastupnickih tijela u Bosni i Hercegovini, putem
koje ostvaruju c¢lanstvo u medunarodnim organizacijama i
asocijacijama studenata.

Clanak 41.

Status studenta prestaje zavrSetkom studijskog programa i
dobivanjem stupnja za koji se Skoluje, ispisom iz
visokoSkolske ustanove prije zavrSetka studija, odnosno kada
student ne upise sljedecu godinu studija ili ne obnovi upis u
istu godinu u propisanom roku, a ne miruju mu prava i obveze
studenta.

Status redovitog studenta moZe prestati i ako visokoskolska
ustanova izrekne takvu stegovnu mjeru. Status redovitog
studenta prestaje i kada redoviti student dva puta obnovi istu
studijsku godinu i ne stekne uvjete za upis u viSu studijsku
godinu.

DIO IIL. INSTITUCIJE U PODRUCJU VISOKOG
OBRAZOVANIJA

1. Ministarstvo civilnih poslova BiH

Clanak 42.

Ministarstvo civilnih poslova BiH odgovorno je za
provedbu ovoga Zakona i za:

— koordinaciju i razvoj visokog obrazovanja u Bosni i
Hercegovini, uz konzultacije s drugim nadleZznim
ministarstvima;

— promoviranje integracije nastavnog i istraZivackog rada i
poticanje istrazivackih programa na sveuciliStima;

— promoviranje mobilnosti studenata i osoblja u podrucju
visokog obrazovanja u Europi i svijetu;

— promoviranje veza izmedu visokoSkolskih ustanova u
Bosni i Hercegovini i visokoSkolskih ustanova u regiji i
svijetu;

— promoviranje jednakih moguénosti pristupa visokom
obrazovanju, strunom razvoju i obuci, cjeloZivotnom
ucenju i svim drugim aspektima visokog obrazovanja;

— podrZzavanje i poticanje jac¢ih veza izmedu sektora
visokog obrazovanja, industrije, gospodarstva i drustva.

2. Rektorska konferencija Bosne i Hercegovine

Clanak 43.

Sporazumom  sveudiliSta
konferencija Bosne i
Rektorska konferencija).

Rektorska konferencija utvrduje i zastupa zajednicke
interese sveuciliSta u Bosni i Hercegovini te ostvaruje suradnju
s obrazovnim institucijama u Bosni i Hercegovini.

Punopravni ¢lanovi rektorske konferencije mogu biti
rektori licenciranih i akreditiranih sveuciliSta u Bosni i
Hercegovini.

Rektorska konferencija financira se iz doprinosa ¢lanova
Rektorske konferencije te iz drugih prihoda koje ostvari.

Rektorska
tekstu:

uspostavlja  se
Hercegovine (u daljnjem

Rektorska konferencija djeluje i kao savjetodavno tijelo za
provodenje reforme visokog obrazovanja.

Rektorska konferencija donosi odluke konsenzusom.

3. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata

Clanak 44.

Ovim se Zakonom osniva Centar za informiranje i
priznavanje dokumenata iz podrucja visokog obrazovanja (u
daljnjem tekstu: CIP).

CIP je samostalna upravna organizacija, a nadleZan je za
informiranje i poslove priznavanja u podru¢ju visokog
obrazovanja u sklopu Konvencije o priznavanju diploma u

visokom obrazovanju (u daljnjem tekstu: Lisabonska
konvencija).
Clanak 45.
CIP je nadleZan za:
— informiranje i priznavanje u podrucju visokog

obrazovanja;

— koordiniranje i medunarodnu razmjenu akademskog
osoblja, studenata i programa u podrucju visokog
obrazovanja;

— predstavljanje Bosne i Hercegovine u medunarodnim
projektima u podrucju visokog obrazovanja iz svoje
nadleznosti;

— posredstvom  medunarodne mreZze centara za
informiranje (mreze ENIC/NARIC) pruza informacije
visokoSkolskim ustanovama u Bosni i Hercegovini u
svezi sa stranim visokoSkolskim ustanovama i
programima, kao osnovu za priznavanje stupnja i di-
ploma za daljnje Skolovanje na visokoSkolskim
ustanovama u Bosni i Hercegovini i predstavlja Bosnu i
Hercegovinu u tim mrezama;

— daje obavijesti i miSljenja o stranim stupnjevima i
diplomama u Bosni i Hercegovini u svrhu nastavka
Skolovanja na visokoSkolskim ustanovama u Bosni i
Hercegovini;

— daje savjete i informacije o pitanjima iz svojeg
djelokruga stranama sa zakonitim interesom;

— sukladno Lisabonskoj konvenciji i njezinim prate¢im
dokumentima, donosi preporuke ministarstvu Republike
Srpske, kantonalnim ministarstvima i Bréko Distriktu
BiH o priznavanju diploma steCenih izvan Bosne i
Hercegovine radi zaposlenja, nastavka obrazovanja i
ostvarivanja drugih prava koja proistje€u iz steCene
kvalifikacije.

Clanak 46.
Rad CIP-a ureduje se statutom.
Suglasnost na statut CIP-a daje Vijece ministara BiH.

CIP-om ravna ravnatelj kojeg, nakon provedenog javnog
natjecaja, imenuje Upravni odbor CIP-a. Ravnatelj se imenuje
na mandat od Cetiri godine.

CIP-om upravlja Upravni odbor koji ima sedam c¢lanova.
Vijece ministara BiH bira Upravni odbor nakon provedenog
javnog natjecaja na temelju pariteta. U Upravni odbor biraju se
po dva predstavnika svakog konstitutivnog naroda i jedan
predstavnik nacionalnih manjina.

Clanovi Upravnog odbora CIP-a biraju se na mandat od tri
godine, s mogu¢noscu reizbora, pod uvjetom da se inicijalno
imenovanje provede u fazama, tako da svake godine jedna
trecina ¢lanova bude reizborna ili iznova imenovana.

Upravni odbor odlucuje ve¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova, pod uvjetom da takvu veéinu ¢ini po jedan glas
predstavnika svakog konstitutivnog naroda.

CIP se financira iz proracuna institucija BiH.
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4. Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje
kvalitete

Clanak 47.

Ovim se Zakonom osniva Agencija za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvalitete (u daljnjem tekstu:
Agencija).

Agencija je samostalna upravna organizacija.

Clanak 48.
Agencija je nadleZna za:

— utvrdivanje jasnih, transparentnih i pristupacnih kriterija
za akreditaciju visokoSkolskih ustanova i donoSenje
normi kojima se odreduju minimalni standardi u
podrudju visokog obrazovanja;

— utvrdivanje kriterija za izbor domacih i medunarodnih
stru¢njaka koji ocjenjuju i obavljaju reviziju kvalitete te
daju preporuke o akreditaciji visokoSkolskih ustanova;

— davanje preporuka o kriterijima i standardima
ministarstvu Republike Srpske, kantonalnim
ministarstvima i Br¢ko Distriktu BiH za osnivanje i
zatvaranje visokoskolskih ustanova, te za
prestrukturiranje studijskih programa;

— davanje preporuka o kriterijima za licenciranje

visokoSkolskih ustanova i studijskih programa;

— davanje preporuke o najniZim S$kolarinama za sve
studente na akreditiranim visokoSkolskim ustanovama,
radi uskladivanja najnizih $kolarina u cijeloj Bosni i
Hercegovini;

— davanje savjeta o politici rada i razvoja ministarstvu
Republike Srpske, kantonalnim ministarstvima i Bréko
Distriktu BiH;

— davanje savjeta i informacija o pitanjima iz svoje
nadleznosti zainteresiranim strankama;

— utvrdivanje standarda kvalitete, analiziranje kvalitete,
davanje preporuka radi otklanjanja nedostataka kvalitete
studija i visokoskolskih ustanova;

— predstavljanje Bosne i Hercegovine u medunarodnim
organizacijama za kvalitetu u visokom obrazovanju;

— predlaganje op¢ih smjernica i kriterija na temelju kojih se
iz proracuna institucija BiH mogu dodjeljivati sredstva
visokoSkolskim ustanovama za znanstvenoistraZivacki
rad;

— donoSenje pravilnika i drugih akata iz svoje nadleZnosti.
4.1. Akreditiranje visokoskolskih ustanova

Clanak 49.
U akreditiranju je Agencija nadlezna za:

— raspisivanje javnog natjeCaja za izbor domacih i
medunarodnih struénjaka za ocjenjivanje i reviziju
kvalitete te davanje preporuka o akreditaciji
visokoSkolskih ustanova, odnosno njihovih studijskih
programa (u daljnjem tekstu: stru¢njaci);

— osnivanje povjerenstva za utvrdivanje liste stru¢njaka
koji udovoljavaju kriterijima iz ¢lanka 48. alineja 2.
ovoga Zakona. Povjerenstvo ima pet ¢lanova, a ¢ini ga
po jedan predstavnik: Rektorske konferencije, jednog
kantonalnog ministarstva, ministarstva Republike
Srpske, Bréko Distrikta BiH, te predstavnik Agencije;

— dostavu utvrdene liste struénjaka na usvajanje svim
ministarstvima obrazovanja u Bosni i Hercegovini i
nadleZznom odjelu Br¢ko Distrikta BiH;

— imenovanje stru¢nog povjerenstva, na temelju prijedloga
nadleznih obrazovnih vlasti glede izbora stru¢njaka s
utvrdene liste stru¢njaka;

— davanje preporuke nadleznim obrazovnim vlastima o
akreditaciji visokosSkolske ustanove, odnosno studijskog
programa, na temelju misljenja stru¢nog povjerenstva;

— postupak i rjeSenje o akreditaciji i licenciranju
visokoSkolskih ustanova koje donose ministarstvo
Republike Srpske, kantonalna ministarstva i Bréko
Distrikt BiH, sukladno c¢lanku 48. alineja 1. ovoga
Zakona;

— ocjenu uskladenosti rjeSenja o akreditaciji s normama i
kriterijima iz ¢lanka 48. alineja 1. ovoga Zakona te u
slu¢aju utvrdene neuskladenosti, davanje preporuke
Upravnom odboru za poduzimanje daljnjih mjera, sve do
mjere poniStenja rjeSenja o akreditaciji. Zalbu na rjeSenje
o ponistenju rjeSenja o akreditaciji nadleZzne obrazovne
vlasti podnose Upravnom odboru Agencije;

— vodenje drzavnog registra akreditiranih visokoskolskih
ustanova;

— stalnu dostupnost na svojoj internetskoj stranici liste
akreditiranih  visokoSkolskih ustanova u Bosni i
Hercegovini i njezinu objavu najmanje jednom godi$nje
u "Sluzbenom glasniku BiH", a najmanje dva puta
godiSnje u trima visokotiraZznim dnevnim novinama.

4.2. Oblik i sadrzaj diplome i dodatka diplomi

Clanak 50.

Agencija donosi naputak o obliku i sadrzaju diplome i
dodatka diplome koje izdaju akreditirane visokoSkolske
ustanove.

4.3. Statut i tijela Agencije

Clanak 51.
Rad Agencije ureduje se statutom.
Suglasnost na statut Agencije daje Vije¢e ministara BiH.

Agencijom za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje
kvalitete ravna ravnatel;.

Ravnatelja i njegove zamjenike bira, nakon provedenog
javnog natje¢aja, Vijece ministara BiH.

Mandat ravnatelja i njegovih zamjenika je Cetiri godine.

Ravnatelj i zamjenici ravnatelja ne mogu biti iz istog
konstitutivnog naroda.

Agencijom upravlja Upravni odbor koji ima deset ¢lanova.

Upravni odbor ¢ine po tri ¢lana iz sva tri konstitutivna
naroda i jedan ¢lan iz reda ostalih.

Clanove Upravnog odbora Agencije bira Parlamentarna
skupstina BiH na mandat od tri godine, s moguénos¢u reizbora,
pod uvjetom da se inicijalno imenovanje provede u fazama,
tako da svake godine jedna tre¢ina ¢lanova bude reizborna ili
iznova imenovana.

Upravni odbor odlucuje vedéinom glasova od ukupnoga
broja ¢lanova, pod uvjetom da takvu veéinu Cine najmanje
dvije tre¢ine glasova zastupnika svakog konstitutivnog naroda.

Upravni odbor ¢ini najmanje 50 % redovitih profesora
sveuciliSta.
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4.4. Financiranje Agencije

Clanak 52.
Agencija se financira iz proracuna institucija BiH i iz
vlastitih prihoda.

DIO IV. AKADEMSKI STUPNJEVI I DIPLOME
1. Dodjela akademskih stupnjeva i diploma

Clanak 53.

Akreditirana  visokoSkolska ustanova ovlaStena je
dodjeljivati akademske stupnjeve i diplome navedene u
njezinom uvjerenju o akreditaciji.

Statut visokoskolske ustanove navodi akademske stupnjeve
i diplome koje ustanova dodjeljuje te ukljuCuje i ovlast za
donosenje akademskih i drugih pravila za dodjelu takvih
stupnjeva i diploma.

Stupanj prvog ciklusa i drugi programi koji vode do
diplome $to je nudi javna visokoSkolska ustanova fleksibilno
su ustrojeni, tako da omogude ulazak i izlazak u odgovaraju¢im
fazama uz dodjelu kreditnih bodova i/ili kvalifikacija, ovisno o
napretku koji je student ostvario.

U formuliranju pravila, javna visokoSkolska ustanova
osigurava poStivanje vaZeeg europskog sustava prijenosa
kreditnih bodova.

Osim ovoga, visokoSkolska ustanova uZiva slobodu
organiziranja svojih planova i programa, shema za provjeru
znanja i ocjenjivanje, kroz pravila koja su transparentna,
pravedna i lako dostupna studentima.

Clanak 54.

NadleZzna drZavna tijela, te druga tijela i organizacije u
Bosni i Hercegovini ¢e, u svrhu uposlenja ili javne funkcije,
priznavati samo one akademske stupnjeve i diplome koje
izdaju akreditirane visokoskolske ustanove.

Duznost akreditirane visoko$kolske ustanove je da svakoj
osobi kojoj dodijeli akademski stupanj ili diplomu, izda
diplomu i dodatak diplomi ovjerene pecatom visokoSkolske
ustanove.

Clanak 55.

Nakon §to su dodijeljeni, akademski stupanj ili diploma
mogu se opozvati samo u posebnim okolnostima danim u
pravilima, sadrzanim u statutu visokoSkolske ustanove, i na
takvu se odluku moZe podnijeti Zalba pred nadleZnim sudom.

Ministarstvo civilnih poslova BiH moZe, u konzultacijama
s drugim relevantnim vladinim tijelima, propisati, u obliku
pravila, obrazovne zahtjeve koji predstavljaju dodatak u
odnosu na akademski stupanj ili diplomu za ulazak u bilo koju
profesiju, koja moZe biti regulirana drugim zakonom ili u
smislu bilo koje medunarodne konvencije ili sporazuma.

DIO V. ZAKLJUCNE ODREDBE
1. Stecena znanstvena i stru¢na zvanja

Clanak 56.

Osobe koje su stekle odredena znanstvena i struéna zvanja
zadrZavaju pravo njihova koristenja sukladno propisima prema
kojima su ih stekli.

Osobe iz stavka 1. ovoga €lanka mogu od visokoskolske
ustanove na kojoj su stekli ta zvanja traZiti da im u postupku i
pod uvjetima predvidenim statutom visokoskolske ustanove
izda dokument (potvrdu ili diplomu) o ekvivalenciji ranije
stecenog akademskog naziva s novim akademskim nazivima.
Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka imaju pravo i na izdavanje
dodatka diplomi.

Doktorat znanosti ste€en prema propisima §to su bili na

snazi prije stupanja na snagu ovoga Zakona istovrsni su s
doktoratima znanosti ste¢enim prema ovome Zakonu, te osobe

koje su ih stekle imaju ista prava kao i osobe koje su doktorat
znanosti stekle prema ovome Zakonu.

Clanak 57.

Osobe izabrane u akademska zvanja koje ta zvanja imaju
na dan stupanja na snagu ovoga Zakona ih zadrzavaju.

Ukoliko ovaj Zakon ili propisi koji su vaZzili prije njegovog
stupanja na snagu za zateCena zvanja ili radna mjesta
zahtijevaju reizbor ili izbor u viSe zvanje, reizbor ili postupak
izbora u isto zvanje provest ¢e se u roku predvidom propisom
prema kojemu je izbor proveden. Ako taj propis ne predvida
rok, izbor ili reizbor provest ¢e se u roku predvidenom ovim
Zakonom, a racuna se od dana njegovog stupanja na snagu. U
svakom slucaju, reizbor ili izbor provest ¢e se prema
odredbama ovoga Zakona.

Izbori u akademska zvanja zapoceti prema odredbama
propisa koji su vazili prije stupanja na snagu ovoga Zakona
okoncat ¢e se prema tim propisima, najkasnije u roku od
godine dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

2. Prilagodba studija ovome Zakonu

Clanak 58.

Visokoskolske ustanove pocinju prilagodbu studija ovome
Zakonu danom njegova stupanja na snagu. DovrSetak
ustrojavanja i organiziranja studija pocet ¢e provoditi prema
odredbama ovoga Zakona u roku od godinu dana od dana
njegova stupanja na snagu, od kada ¢e se obvezno uvesti i
ECTS sustav.

3. Pravo na zavrsetak studija

Clanak 59.

Studenti upisani na dodiplomski i poslijediplomski studij
na dan stupanja na snagu ovoga Zakona imaju pravo zavrsiti
studij prema nastavnom programu i uvjetima koji su vaZili pri
upisu u prvu godinu studija i ste¢i odgovarajuci strucni,
odnosno znanstveni naziv prema propisima koji su vazili prije
stupanja na snagu ovoga Zakona.

Studenti kojima je na temelju prijasnjih propisa odobrena
tema za izradu doktorskog rada bez doktorskog studija, imaju
pravo na obranu doktorskog rada i stjecanje doktorata znanosti
prema propisima koji su vazili do stupanja na snagu ovoga
Zakona.

Visokoskolske ustanove mogu ograniciti trajanje prava na
zavrsetak studija prema stavku 2. ovoga Clanka na odredeni
broj godina, ali ne na manji broj godina od onoga koji je
studentu ostao do zavrSetka studija prema programu po kojemu
je zapoceo studij, uvecan za dvije godine.

Nakon uvodenja studija prema ovome Zakonu, studenti iz
stavka 2. ovoga Clanka koji ne zavrSe studij prema starom
studijskom planu i programu mogu ga nastaviti prema ovome
Zakonu 1 na njemu utemeljenom nastavnom programu,
sukladno statutu visokoskolske ustanove.

4. Uskladivanje statuta i integracija sveuciliSta

Clanak 60.

Visokoskolske ustanove uskladit ¢e svoje statute i druge
opce akte potrebne za prilagodbu ustroja ovome Zakonu u roku
od Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.

Clanovi upravnih tijela, rektori i prorektori visokogkolskih
ustanova, te dekani i prodekani fakulteta izabrani prije stupanja
na snagu ovoga Zakona, ostaju na istoj duznosti do isteka
mandata na koji su izabrani.

Integriranje visokoSkolskih ustanova zapocinje danom

stupanja na snagu ovoga Zakona, a zavrSit ¢e se u roku od
jedne godine od njegovog stupanja na snagu.
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5. Prijelazno razdoblje za akreditiranje i licenciranje

Clanak 61.

Postoje¢e visokoSkolske ustanove stupanjem na snagu
ovoga Zakona dobivaju privremenu akreditaciju od nadlezne
institucije. Privremenom akreditacijom odreduje se rok u
kojem ce se obaviti akreditiranje svakog pojedinog programa
§to se izuCava na tim visokoSkolskim ustanovama, a sve u
skladu s kriterijima i procedurama za akreditiranje 1
standardima.

Akreditacija visokoSkolskih ustanova obavit ¢ée se u
razdoblju od najviSe dvije godine od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

6. Imenovanje vrsitelja duznosti i rok za donoSenje propisa

Clanak 62.

Vije¢e ministara BiH ¢e u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovoga Zakona imenovati upravne odbore i
vriitelje duznosti ravnatelja CIP-a i Agencije.

Agencija ¢e u roku od godinu dana donijeti propise iz svoje
nadleznosti.

7. Uskladivanje drugih zakona

Clanak 63.

Zakoni Republike Srpske i kantonalni zakoni u podrucju
visokog obrazovanja uskladit ¢e se s odredbama ovoga Zakona
u razdoblju od Sest mjeseci nakon njegovog stupanja na snagu.

Sva pitanja iz podruja visokog obrazovanja koja nisu
regulirana ovim Zakonom regulirat ¢e se zakonima na razini
Republike Srpske i kantona.

8. Status visih skola

Clanak 64.

Zakonom Republike Srpske i kantonalnim zakonima rijesit
¢e se status dosadasnjih visih Skola, najkasnije u roku od jedne
godine od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Studenti upisani na viSe Skole i studijske odsjeke u
dvogodiSnjem trajanju prije stupanja na snagu ovoga Zakona
imaju pravo i obvezu zavrSiti zapoceti studij po nastavnom
planu i programu koji je vaZio u vrijeme njihova upisa, u roku
utvrdenom statutom tih ustanova.

9. Teoloski fakulteti, visoke teoloske Skole i akademije

Clanak 65.

Odredbe ovoga Zakona ne odnose se na teoloske fakultete,
visoke teoloSke Skole i akademije. Ove institucije mogu biti u
sastavu sveuciliSta, §to se regulira posebnim ugovorom.

10. Stupanje na snagu

Clanak 66.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku BiH".
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Predsjedatelj
Zastupni¢kog doma
Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine
Beriz Belki¢, v. 1.

Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine
Ilija Filipovié, v. r.

Ha ocHoBy unana IV 4.a) YcraBa Boche u Xepuerosuse,
Mapnamentapna ckymmtuHa bocae u Xepuerosune, Ha 10.
cjenuunu IIpencraBunukor foma, ogpskanoj 13. jyna 2007. ropune,

u Ha 7. cjeguunu [oma Hapopa, ofpxkanoj 30. jyma 2007. roguse,
ycBojuna je

OKBUPHU 3AKOH

0 BUCOKOM OBPA30BAIBY
Y BOCHHM U XEPUETOBHHA

OO I -OIIIITE OJPEIBE
1. Iluss 3akona

Ynan 1.

3aKoHOM 0 BECOKOM 00pa3oBamy y Bocun 1 Xepuerosunn (y
JalbbeM TeKCTy: 3aKOH) YTBpbyje ce opraHms3anmja BHCOKOT
oOpa3oBama y bocHr 1 XepLeroBuHu, OArOBOPHOCT Ha[JICXKHIX
BJIACTH Y OBOj 00JACTH, yCTAaHOBJ/HABAjy OpraHH 3a CIpPOBOhEHE
3akoHa 1 MebyHaponaux o6asesa bocae u Xepierosune, Te HaunH
o6e30jehnBama KBanuTeTa y 001aCTH BUCOKOT 00pa3oBama.

Ynan 2.

Y cBpxy pedopme BucoKor o6pa3oBama, 0Baj 3aKOH
YCTaHOBIbABA OCHOBHE TNpPWHIMIE M CTaHAapAe 3a CTULAbe
BHCOKOT oOpasoBama y BocHm m Xepuerosund, y ckiagy ca
peneBaHTHAM ofipei®amMa EBponcke KOHBEHIMje O 3allTUTH
JbyCKUX mpaBa u ocHOBHEX ciobona (ETS No. 5, 1950) n meHnx
nportokouna, [Ipenopykom Komurera munncrapa Casjera EBporne
0 TIPM3HABAKBY W OIjEHN KBAIUTETA MPUBATHUX BHCOKOIIKOJICKHX
ycranoBa [R(97)1], IlpemopykoM o0 TpHCTYNy BHCOKOM
o6pasoBamy [R(98)3] n [IpemopykoM o NCTpaXKMBAaUYKOM 3aflaTKy
yruBep3uTeTa [R(2000)8] m npyruM pesieBaHTHUM NpHHIUMIMA
MebyHapOHONPU3HATAX NMPaBHUX MHCTPYMEHATa dmja je Apskasa
yroBopuna u bBocHa u XepieroBuHa, Te y CKIagy ca
Konsenmmjom Casjera Espone/UNESCO-a o mnpusHaBamy
KBaJM(UKANKja Y BICOKOM 00pa3oBamy Y €BPONCKOM PETHOHY
(ETS No. 165, 1997).

Bocra m XepuerosmHa mpmxBaTa €BpPOICKE CTpaTeIIKe
mUbeBe Yy 00NacTM BHCOKOT 00pasoBama, W3paXeHe Y
Jlexmapanujn eBpONCKUX MIHHCTapa BICOKOT 0Opa3oBama 13
Bonome (1999), kao u KacHUjU pa3Boj OBOT KOHIETITA.

Bucoko o6pasoBame je jenaTHOCT Off MoceGHOT MHTepeca 3a
Bocuy n Xepuerosuny.
2. Bucoko odpazoBame: HbeBH 1 3HAYA]

Ynanu 3.
IInseBu Bucokor 0Opa3zoBama cy fia ce:

— ycraHoBe, pasBHjajy, INTATE W TPEHOCE 3Hamba U
CIIOCOOHOCTH KPO3 HACTABY M HAYYHOMCTPAXKUBAYKU paf I
THME JONPUHOCH Pa3BOjy CIOCOOHOCTH TMOjefinHana |
IpYLITBA,

— npyXu MoryhHocT rpabannMa fia, y cKiajiy ca Iponucuma,
YKHBajy KOPUCT BUCOKOT 0Opa3oBaba LUjeln KUBOT.

Unan 4.
Y cMucny oBor 3aKoHa, TepMUH "BHCOKO 00pa3oBame” 3HAUH
0o0pa3soBake  HAKOH  Cpellleé  MIKOJAEe  KOje  BOAM  JIO

MebyHapOHOPHU3HATOT CTeTleHa BUCOKOT 00pa30Bama.
Bucoko 06pa3oBatbe 3aCHIBA ce Ha:

— aKajleMCKUM  ciobofama,
AyTOHOMHjH YHUBEP3UTETA;

aKajleMCKoj CaMOymNpaBd 1

— OTBOPEHOCTH YHEBEp3HUTETA MpeMa jaBHOCTH, TpabanmMa n
JIOKAJIHO] 3aje/IHALH;

- He]IjCJ'bI/IBOCTI/I HaCTaBHOI' pajia U HAay4YHOI' UCTpaKUBamka,
OJTHOCHO yMjCTHI/I‘-IKOI‘ CTBapajgamTBa;

— yBaXkaBawy €BPOICKUX XYMAHHCTMUKHX M JIEMOKPATCKUX
BPHjEIHOCTH, Te YCKIabWBamby ca €BPONCKHM CHCTEMOM
BHCOKOT 00pa30Bama;



